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RESOLUCIO

JUS/3556/2009, de 4 de desembre, per la qual, havent-ne comprovat préviament
l'adequacio a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Col-legis Professionals de la Ge-
neralitat de Catalunya els Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de Lleida.

Vist I'expedient d’adaptacié dels Estatuts del Col'legi Oficial de Veterinaris de
Lleida del qual en resulta que en dates 1 d’abril de 2009 i 14 d’agost de 2009 es
va presentar el text dels Estatuts adaptats als preceptes de la Llei 7/2006, de 31 de
maig, de ’exercici de professions titulades i dels col-legis professionals, aprovat en
I’Assemblea General Extraordinaria del Col-legi de 24 de marg de 2009;

Vistos I’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per la Llei organica 6/2006,
de 19 de juliol, de reforma de I’Estatut d’autonomia; la Llei 7/2006, de 31 de maig,
de I'exercici de professions titulades i dels col-legis professionals; la Llei 13/1989,
de 14 de desembre, d’organitzacio, procediment i régim juridic de ’Administracio
de la Generalitat de Catalunya, i els Estatuts collegials vigents declarats adequats
a la legalitat per ’Ordre de 21 d’abril de 1986 (DOGC nim. 753, de 15.10.1986),
I’Ordre de 21 d’abril de 1988 (DOGC num. 989, de 9.5.1998), la Resolucio de 18
d’abril de 1990 (DOGC num. 1285, de 30.4.1990) i la Resolucid de 23 d’octubre
1996 (DOGC niim. 2277, de 6.11.1996);

Ates que els Estatuts s’adeqiien a la legalitat;

Ates que el present expedient ha estat promogut per una persona legitimada,
que s’han aportat els documents essencials i que s’han complert tots els tramits
establerts;

D’acord amb el que disposen els articles 79 i 80 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacio, procediment i régim juridic de ’Administracio6 de la
Generalitat de Catalunya;

A proposta de la Direccié General de Dret i d’Entitats Juridiques,

REsoLc:

—1 Declarar I'adequaci6 a la legalitat de I’adaptaci6 dels Estatuts del Col-legi
Oficial de Veterinaris de Lleida a la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de
professions titulades i dels col-legis professionals, i disposar-ne la inscripcio al
Registre de Col'legis Professionals de la Generalitat de Catalunya.

—2 Disposar que el text dels Estatuts adaptats a la Llei 7/2006, de 31 de maig, es
publiqui al DOGC, com a annex d’aquesta Resolucio.

Barcelona, 4 de desembre de 2009

MONTSERRAT TURA 1 CAMAFREITA
Consellera de Justicia

ANNEX

Estatuts del Col-legi Oficial de Veterinaris de Lleida

TITOL 1
Disposicions generals. Denominacio, objecte, finalitats i funcions

Article 1

En compliment del que disposa la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de
professions titulades i dels col-legis professionals i per la resta de disposicions legals
que li siguin aplicables s’elaboren els presents Estatuts.
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El Col'legi Oficial de Veterinaris de la provincia de Lleida adapta la seva or-
ganitzacio col-legial als presents Estatuts per ordenar les seves activitats d’acord
amb I'esmentada Llei i amb la resta de normes legals i reglamentaries aplicables
en qualsevol moment, i conserva la personalitat juridica i plena capacitat per al
compliment de les seves finalitats.

Article 2
La seu social sera al carrer Canonge Brugulat, nim. 7, pis principal, ciutat de
Lleida, districte postal 25003, amb ambit territorial de tota la provincia de Lleida.
El web institucional del Col'legi és http:/www.covll.cat. Aquest domini es podra
modificar per acord de la Junta de Govern, que ho notificara als collegiats a través
dels mitjans de comunicaci6 col-legials.

Article 3

El Collegi Oficial de Veterinaris de la provincia de Lleida tindra com a finalitats
totes les que la Llei designi i, particularment, vetllar perqueé I’actuacio dels col-legiats
o col'legiades respongui als interessos i a les necessitats de la societat en relacio
amb I’exercici de la professio veterinaria, 1 especialment garantir el compliment de
la bona practica i de les obligacions deontologiques de la professid. També té com
a finalitat 'ordenacio, la representacio i la defensa de la professio i dels interessos
professionals de les persones col-legiades.

Per al compliment d’aquestes finalitats el Col-legi exerceix totes les funcions que
la Llei designi i, particularment, les segiients:

3.1 Funcions professionals:

a) Agrupar tots els professionals que exerceixin la professio en el seu ambit ter-
ritorial, garantint que I’exercici professional s’adeqiii a la normativa, la deontologia
1 les bones practiques i que es respectin els drets i els interessos de les persones
destinataries de I’actuacio professional.

b) Representar els professionals davant ’Administracio.

¢) Defensar els interessos professionals, tant davant ’Administracié com en el
camp privat.

d) Aprovar-ne els Estatuts i vetllar pel compliment i observanca del codi deon-
tologic veterinari de tots els col-legiats.

e) Procurar enaltir el prestigi professional.

f) Evitar la competéncia deslleial entre professionals o altres actuacions irregu-
lars en relacio amb la professid veterinaria, adoptant, si s’escau, les mesures i les
accions establertes per 'ordenament juridic.

g) Participar en el procediment d’obtencié de I'acreditacié d’aptitud per a I’exercici
de la professio veterinaria, en el cas que la Llei estableixi aquest requisit.

h) Ordenar, vigilar i reglamentar I’exercici de la professio veterinaria i proposar
a’Administracio 'adopcid de mesures en relaciéo amb 'ordenaci6 i la regulacié de
l’accés i1 I’'exercici de la professio.

i) Aprovar-ne els pressupostos, les aportacions dels col-legiats i regular i distribuir
equitativament les carregues socials.

j) Visar els treballs professionals dels col'legiats quan calgui.

k) Intervenir, per via de mediaci6 o arbitratge, en els conflictes professionals
que es puguin donar entre col-legiats o entre col-legiats i terceres persones, sempre
que ho sollicitin de mutu acord les parts implicades.

1) Procurar dels particulars, les corporacions i les entitats el maxim respecte i con-
sideracio vers els col-legiats amb els quals es relacionin o dels quals depenguin.

m) Facilitar informacio en matéria d’honoraris professionals, respectant sempre
el régim de Iliure competéncia.

n) Mantenir relacions amb els altres organismes professionals, tant de I'autonomia
com de la resta de I’Estat espanyol, aixi com de I’estranger.

0) Exercir lajurisdicci6 disciplinaria en matéries professionals i col-legials quan la
conducta del veterinari o de la societat professional suposi infraccio dels Estatuts o
de la resta de la normativa col-legial i professional, i executar la sancié imposada.
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p) Aprovar normes i reglaments en les assemblees generals.

q) Promoure i facilitar la formaci6 continua dels col-legiats que permeti garan-
tir-ne la competéncia professional. A tal efecte, el Col-legi pot col-laborar amb les
universitats i subscriure els corresponents acords.

1) Qualsevol altra funci6 que reverteixi en benefici dels interessos de la pro-
fessid i dels col'legiats, i li sigui atribuida per la legislacié vigent o delegada per
I’Administracio.

3.2 Funcions socials

a) Vetllar per la previsio envers les malalties, la invalidesa i la vida, per si mateix,
o en collaboracié amb d’altres col'legis professionals o amb terceres persones.

b) Comparéixer davant les autoritats governatives i judicials en assumptes que
puguin afectar els col-legiats per raons d’afers professionals.

¢) Desenvolupar una tasca corporativa al servei dels interessos dels ciutadans,
de la ramaderia i de la sanitat, en tots els aspectes.

d) Tenir organitzada una borsa de treball i procurar aconseguir I’assignacio equi-
tativa d’aquells llocs que en justicia els corresponguin, evitant possibles abusos.

e) Informar sobre els projectes de disposicions generals que afectin, directament
o indirectament, les condicions d’exercici de la professio o al Col-legi i les seves fun-
cions, els titols académics i professionals, el régim d’incompatibilitats, la regulacio
de les societats professionals o qualsevol altra matéria de naturalesa analoga.

f) Informar en els processos judicials i administratius en els quals es discuteixin
qiiestions relatives a honoraris professionals.

g) Collaborar amb I’Administracio publica mitjangant la participaci6 en organs
administratius quan aixi es prevegi legalment i emetre els informes que els siguin
requerits per Organs o autoritats administratius i judicials.

h) Fomentar I’is de la llengua catalana entre els col-legiats i collegiades i en els
ambits institucionals i socials en els quals s’exerceix la professio.

3.3 Funcions cientifiques:

a) Fomentar la millora cientifica dels col-legiats, organitzant, per ell mateix -o
en collaboracio amb tercers-, conferéncies, taules rodones, simposis, congressos,
i tot el que pugui ser d’utilitat per assolir-ho.

b) Collaborar amb ’Academia de Ciéncies Veterinaries de Catalunya, amb les
facultats de veterinaria i altres organismes adients.

¢) Emetre informes i consultes que li siguin demanats per les autoritats, corpo-
racions o entitats econdmiques.

d) Nomenar comissions per a ’estudi de problemes concrets.

e) Fundar beques, borses de treball o contractar especialistes per tal de dur a
terme un ensenyament especific.

f) Participar en I’elaboracid i I'execuci6 dels plans d’estudi o de formacio con-
tinuada.

I, finalment, totes aquelles altres funcions que siguin beneficioses per als interessos
de la professio i que s’encaminin a 'acompliment dels objectius d’aquest Col-legi.

TITOL 2
Relacions institucionals

Article 4

El Col'legi Oficial de Veterinaris de la provincia de Lleida, dins el seu ambit
territorial, en tot el que fa referéncia als aspectes institucionals i corporatius, es
relacionara amb la Generalitat de Catalunya, el Govern de I’Estat i qualsevol altre
organisme nacional o internacional que pugui entendre de qualsevol tema relacionat
amb la professid veterinaria.

El Col'legi Oficial de Veterinaris de la provincia de Lleida, com a membre del
Consell de Col'legis de Veterinaris de Catalunya i com a membre del Consell
General de Col'legis de Veterinaris d’Espanya, i mitjangant els seus representants,
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defensara els interessos dels seus col-legiats davant d’ambdues institucions i davant
d’altres corporacions similars.

TITOL 3
Drets, deures, prohibicions i incompatibilitats dels col-legiats

Article 5

1. Tenen l'obligacio6 de col-legiar-se tots els llicenciats en veterinaria, o aquell
altre titol académic que el substitueixi, que exerceixin la professid, unicament o
principalment, dins I’ambit territorial de la provincia de Lleida, en qualsevol de les
seves modalitats, sigui de manera independent o bé al servei de tercers, ja siguin
entitats publiques o privades.

El requisit de col-legiacio no €s necessari si es tracta de personal al servei de
les administracions publiques de Catalunya, pel que fa a 'exercici amb caracter
exclusiu de les funcions i les activitats propies de la seva professio que exerceixen
per compte d’aquelles.

També hauran d’incorporar-se obligatoriament al Col-legi les societats professionals
que tinguin per objecte I’exercici en comu de la veterinaria, bé exclusivament, bé
juntament amb I’exercici d’una altra professio titulada i col-legiada amb la qual no
sigui incompatible, d’acord amb 'ordenament juridic, i que tinguin el seu domicili
social 1 desenvolupin la seva activitat principalment dins de I’ambit territorial del
Collegi.

En tot cas, I'exercici de la professio de veterinari a través d’una societat professi-
onal, o com a soci professional d’aquesta, no eximira de I'obligacié de col-legiacio
del veterinari, ni podra ser substituida per la inscripci6 de la societat professional
en el Registre col-legial.

Podran sollicitar voluntariament la seva col-legiaci6 els qui, amb titol de llicenciat
en veterinaria, o titol académic que el substitueixi, no exerceixen la professio.

2. Seran necessaris per a la col'legiacio obligatoria els segiients requisits:

a) Acreditar que s’esta en possessio del titol de llicenciat o doctor en veterinaria,
o titol académic que el substitueixi, expedit o homologat o reconegut per I'organis-
me public competent, la resta de documents o requisits administratius que acordi
la Junta de Govern i acreditar les condicions d’aptitud o competéncia professional
que, si s’escau, la legislacio estableixi.

b) Lacollegiaci6 de veterinaris estrangers es fara d’acord amb el que determinin
les disposicions vigents.

¢) Declaracio6 de no estar en situacié d’inhabilitacié professional en cap punt del
territori estatal, ja sigui per motiu disciplinari o judicial, ni incurs en causes d’inca-
pacitat, incompatibilitat o de prohibici6 per a I’exercici de la professio veterinaria
legalment establertes.

d) Quan el sollicitant estigui o hagi estat incorporat a un altre col-legi de veterina-
ris, haura de presentar un certificat lliurat pel collegi d’origen, en el qual s’expressi
si esta al corrent dels seus pagaments col-legials i s’acrediti que no esta inhabilitat
per a l’exercici de la professio.

e) Els col'legiats individuals i les societats professionals han d’acreditar davant
el Col'legi el compliment del deure legal de tenir subscrita una asseguranga de
responsabilitat civil, que cobreixi els riscos de responsabilitat en els quals puguin
incorrer els col'legiats derivats de I’exercici de la professio.

f) A més, seran necessaris els documents segiients:

Instancia adregada al president.

Fotocopia del document nacional d’identitat.

Dades d’altes i baixes de la darrera collegiacio i motius d’aquesta, en cas de
trasllat o habilitacio.

Tres fotografies.

Fotocopia del titol.
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I emplenar un qiiestionari normalitzat que el Col-legi posara a la seva disposicio,
on fara constar 'acceptacio expressa d’aquests Estatuts, la seva adreca actual, el lloc
on pretén exercir la professio i el nimero de compte bancari per a la domiciliacio
de les quotes collegials.

Si aixi ho creu convenient, el nou col-legiat pot aportar els titols que tingui, les obres
que hagi publicat, els treballs realitzats i, en resum, tot el seu expedient académic
amb el maxim nombre de dades possible per a I’arxiu de la borsa de treball.

Sera obligatori també 'abonament de les taxes oficials d’incorporaci6 al Col-legi,
iguals per a tot tipus de col'legiats, menys els d’honor.

3. El Col'legi no admetra la tramitaci6 de cap documentacié incompleta que no
acrediti algun dels punts anteriorment esmentats.

4. LaJunta de Govern resoldra sobre la sol'licitud de col-legiaci6 dins el termini
maxim de dos mesos comptats des de la seva presentacio, sense perjudici que, quan
sigui procedent, amb suspensio del termini per resoldre, pugui requerir I'interessat
perque, en un termini de deu dies, repari la falta o acompanyi els documents precep-
tius, amb indicacio que, si no ho fa aixi, se’l tindra per desistit de la seva peticio.

L’admissi6 tindra efectes retroactius des de la data de presentacio de la sol-
licitud.

5. LaJunta de Govern n’acordara I'admissié sempre que es compleixin els requisits
abans assenyalats; si no és aixi notificara la denegacio, dins els 15 dies segiients a la
data de ’'acord denegatori, en la qual exposara les raons en que s’hagués fonamentat
aquesta denegacio i els recursos de qué és susceptible.

6. La col'legiacio podra ser denegada pels segiients motius:

a) Quan els documents presentats i acreditatius dels requisits exigits per a la
col-legiacio siguin insuficients o ofereixin dubtes sobre la seva autenticitat.

b) Quan l'interessat hagi estat expulsat d’un altre col-legi, i no estigui rehabili-
tat.

¢) Quan es trobi suspés en I’exercici de la professio en virtut de sancié discipli-
naria ferma imposada per un altre col-legi, pel Consell de Col'legis Veterinaris de
Catalunya, pel Consell General de Col‘legis Veterinaris d’Espanya o per qualsevol
altre consell autonomic, tenint en compte que les resolucions sancionadores només
son executives si posen fi a la via administrativa.

d) Quan el peticionari estigui complint condemna que porti aparellada la pena
accessoria d’inhabilitaci6 absoluta o especial per a I’exercici de la professio.

e) Quan el sollicitant es trobi incurs en causa d’incompatibilitat o prohibicio per
a I’exercici de la professio.

f) Quan l'interessat provingui d’un altre col-legi professional i no acrediti fefa-
entment estar al corrent de pagament de totes les quotes, derrames, aportacions,
drets i deures.

7. Contra I’'acord denegatori, que posa fi a la via administrativa, la persona
afectada i PAdministracio de la Generalitat podran interposar recurs directament
davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa. No obstant aixo, pot ser objecte
de recurs potestatiu de reposicié davant la Junta de Govern del Col'legi.

8. El sol'licitant no admes podra retirar la seva documentaci6 original, excepte
la instancia, que quedara arxivada a la Secretaria del Col-legi amb expressi6 de les
causes de la denegacio, si bé en podra obtenir copia segellada.

Article 6

S’estableixen les segiients categories de col-legiats:

a) Exercents: seran aquells que, estant en possessio del titol habilitant, s’incorporen
al Col'legi com a veterinaris per exercir professionalment la professio veterinaria
en qualsevol de les seves diverses modalitats.

b) No exercents: son aquells que, estant en possessio del titol de Ilicenciat en
veterinaria, s’incorporen al Col-legi sense la pretensio d’exercir la professié de
veterinari, sind de gaudir dels altres drets inherents a la condici6 de col-legiat.

També podran declarar-se com a collegiats d’honor aquelles persones, veterinaris
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o0 no, col-legiats o no, i aquelles institucions o corporacions, nacionals o estrange-
res, que pels seus merits rellevants en favor de la ciencia i la professio s’hagin fet
creditors del titol. També tindran aquesta consideracio els veterinaris que tinguin
més de 20 anys de col-legiacid, no tinguin cap nota desfavorable en el seu expedient
1que, en arribar a I’edat de jubilacio6 obligatoria o per motius de salut, deixin d’exer-
cir la professio. Podran gaudir del titol de president d’honor aquells veterinaris o
persones que, per la seva dedicacio i grans meérits contrets amb la professio, se’n
facin mereixedors. Aquestes distincions seran proposades per la Junta de Govern
del Col'legi i aprovades per ’Assemblea General.

El Col'legi portara un llibre de registre de cadascuna de les modalitats apuntades
de collegiats.

Article 7

Els col'legiats gaudiran dels drets seglients:

a) Exercir la professio a tot el territori estatal, sens perjudici dels requisits que
el Consell de Col-legis Veterinaris de Catalunya o el Consell General de Col-legis
Veterinaris d’Espanya pugui establir en matéria de comunicacions d’actuacions
fora de la demarcacio territorial de la provincia de Lleida.

b) Tots els que es desprenen de les finalitats i funcions collegials esmentades
en els articles anteriors.

¢) Participar en la gestio corporativa assistint a les assemblees amb veu i vot,
1 poder exercir el dret de petici6 i el d’accés als carrecs directius, sempre que no
estiguin inhabilitats expressament per cap expedient disciplinari.

d) Ser elector o elegible per formar la Junta de Govern amb les limitacions que
s’assenyalen en aquests Estatuts.

e) Ser emparats pel Col'legi i pel Consell, si s’escau, quan hi hagi vexacio per
motius del seu exercici professional.

f) Serassessorats o representats per aquest Collegi, o el Consell de Col-legis, quan
necessitin presentar reclamacions judicials o extrajudicials en ocasio de ’exercici
professional, i son a carrec del col'legiat sol'licitant les despeses i costes judicials
que el procediment ocasioni.

g) Gaudir de tots aquells beneficis que s’estableixin per aquest Col-legi, pel
Consell de Col-legis Veterinaris de Catalunya i pel Consell General de Col‘legis de
Veterinaris d’Espanya, pel que fa a recompenses, cursets, beques, etc.

h) Fer propostes per escrit de totes aquelles matéries que s’estimin beneficioses
per a la professio i elevar les queixes fonamentades d’actes o fets que puguin anar
en perjudici seu, del Collegi o de la professio.

1) Sollicitar a la Junta de Govern del Col'legi la celebracio d’assemblees generals
extraordinaries, sempre que ho demanin per escrit amb I’expressio dels assumptes
concrets que s’hagin de tractar, més del 5 per cent dels col-legiats exercents o un
nombre de delegats o representants superior al 20% del total.

j) Pertanyer a totes i cadascuna de les entitats de previsié o assistencials que
tinguin sota la seva tutela el Consell General, el Consell de Col-legis o aquest Col-
legi, tant les establertes com les que s’estableixin en el futur, de manera, pero, que
no sera exigible la pertinenca a una determinada, i complir els preceptes que en
cada cas s’especifiquin.

k) En general, gaudir de tots els serveis que ofereixi el Col-legi.

Lexercici dels drets esmentats pressuposa estar al corrent del pagament de totes
les quotes i carregues legalment exigides a cada col-legiat.

Article 8

Seran deures dels col-legiats:

a) Cong¢ixer i complir tot el que disposen els presents Estatuts, els reglaments
interns aprovats legalment i tots aquells acords dels organs de govern del Col-legi
que siguin vigents.
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b) Coneixericomplir el que es disposa als preceptes de les normes deontologiques
comuns a la professio veterinaria.

c) Estaral corrent del pagament de les quotes col-legials i de totes aquelles con-
tribucions i quotes extraordinaries que s’hagin acordat reglamentariament, aixi com
de la prima de 'asseguranga de responsabilitat civil professional.

d) Exercir els carrecs pels quals hagin estat nomenats en les juntes de govern o
en qualsevol altra comissio collegial establerta.

e) Exercir la professié amb la més pura ¢etica professional i d’acord amb I’esperit
1la lletra d’aquests Estatuts i de les normes deontologiques comunes a la professio
veterinaria.

f) Tractar, tant la Junta Directiva com la resta dels col-legiats i clients, amb la maxima
lleialtat, consideracio i correccid, tots els actes i assumptes sota la seva atencio.

g) Denunciar per escrit, al Col'legi, qualsevol acte d’intrusisme del qual tingui
coneixement, aixi com els casos d’exercici illegal de la professio.

h) Comunicar, per escrit, al Col-legi, el canvi de residéncia i domicili aixi com
les abséncies superiors a dos mesos i també el numero de compte bancari on el
Col'legi pugui fer els carrecs corresponents. A tots els efectes col-legials s’entendra
com a unic domicili del veterinari el que consti a la Secretaria del Collegi, i seran
eficaces les notificacions alli adregades.

1) Comunicar per escrit al Collegi les dades personals, académiques i professionals
necessaries per al compliment del les finalitats i funcions col-legials establertes per
aquests Estatuts o pels organs de govern col'legials.

1) Sotmetre a visat del Col'legi els informes, projectes, dictamens i qualsevol altre
document que ho requereixi, en els termes previstos en els presents Estatuts.

k) Disposar d’una asseguranga de responsabilitat professional que cobreixi de
forma adequada els riscos que assumeixen en I’exercici de la professio.

1) Complir amb la normativa legal que sigui directament d’aplicaci6 a la seva
activitat professional.

m) Realitzar durant la seva vida professional una formaci6 continuada 1, si
s’escau, acreditar regularment la seva competéncia professional.

Article 9

Es prohibeix especificament als col-legiats:

a) Oferir I'eficacia garantida de procediments curatius o de mitjans personals
que no hagin rebut la confirmacié d’entitats cientifiques o professionals de reco-
negut prestigi.

b) Emprar tractaments o mitjans no controlats cientificament i dissimular o fingir
I’aplicaci6 d’elements diagnostics 1 terapeutics.

¢) Efectuar manifestacio o divulgar noticies en qualsevol forma que donin a
entendre coneixements com técniques, resultats o qualitats especials de les quals
es dedueixi o pugui deduir-se, directament o indirectament, comparacions amb
Iactivitat professional d’altres col-legiats, en la mesura que dites actuacions vulneren
el que disposa la Llei 34/1988, d’11 de novembre, general de la publicitat.

d) Tolerar o encobrir en qualsevol forma a qui, sense titol suficient o no homologat,
sense estar col-legiat, tracti d’exercir o exerceixi la professio veterinaria.

e) Exercir la professio en un consultori veterinari o en qualsevol altre centre del
qual, sigui o no titular, tingui coneixement de practiques illegals per part d’altres
persones, encara que es realitzin sense la seva preséncia i en hores diferents a les
del seu exercici professional.

f) Permetre I's de clinica o consultori veterinari a persones que, encara que
disposin de titol suficient per exercir la veterinaria, no estiguin degudament col-
legiades.

g) Prestar el seu nom perqué figuri com a director facultatiu o assessor de clinica
veterinaria que no dirigeixi i atengui o assessori personalment i directament, o
que no s’ajusti a les lleis vigents o als presents Estatuts o s’hi vulnerin les normes
deontologiques.
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h) Acceptar remuneracions o beneficis de laboratoris de medicaments o fabri-
cants d’eines de cura, o qualsevol instrument, mecanisme o material relacionat
amb la veterinaria, en concepte de comissio, com propagandista, com a proveidor
de clients o per altres motius que no siguin de treballs d’assessorament cientific
especificament encarregats, de conformitat amb les normes vigents.

1) Exercir la veterinaria quan s’evidenciin manifestament alteracions organi-
ques, psiquiques o habits toxics que I'incapacitin per aquest exercici, mitjangant la
confirmacio6 de reconeixement medic.

j) Lanunci o difusio dels seus serveis, directament o a través de mitjans publi-
citaris, que violin el que disposa la legalitat vigent o el que acordi el Collegi en
materia de publicitat.

k) Efectuar manifestacions ptbliques, o a través de la premsa, radio o televisio,
de les quals es pugui derivar un perill potencial per a la salut de la poblacié o un
desprestigi o perjudici per al Col-legi, els seus col-legiats o per als membres de la
Junta de Govern.

1) Utilitzar la condici6 d’especialista en alguna rama de la professio sense tenir
la titulaci6 acreditativa pertinent.

m) En general, realitzar practiques professionals contraries al que es disposa
a les normes legals o deontologiques que regeixen I’exercici professional de la
veterinaria.

Article 10

1. Lexercici de la professio veterinaria és incompatible:

a) Amb les funcions i carrecs publics de I’Estat i de qualsevol de les administra-
cions publiques, siguin estatals, autonomiques, locals o institucionals, quan la seva
normativa reguladora estableixi expressament aquesta incompatibilitat.

b) Amb l'exercici de les professions en relacié amb les quals la legislacio estableixi
expressament aquesta incompatibilitat.

¢) L’exercici de la clinica veterinaria és incompatible amb qualsevol classe
d’interessos economics directes derivats de la fabricacid, elaboracio, distribucio i
comercialitzaciéo de medicaments i productes sanitaris.

d) Lexercici clinic de la veterinaria €s incompatible amb I’exercici de I’activitat
professional o amb la titularitat d’una oficina de farmacia.

e) Lexercici de la professio veterinaria amb implicacions en el cicle de prescripcio,
dispensacio i administraci6é de medicaments, és incompatible amb les funcions de
delegats de visita meédica, representants, comissionistes o agents informadors dels
laboratoris farmaceutics.

2. Amb caracter general, I'exercici de la professio veterinaria €s incompatible
amb I’exercici d’una altra professio o activitat que:

a) Pugui estar en contradiccié amb les obligacions de les normes deontologiques
comunes, 0

b) Pugui produir un conflicte d’interessos amb altres veterinaris, de manera que
proporcioni al qui I’exerceix mitjans de competéncia deslleial respecte dels altres.

3. El veterinari al qual afecti alguna de les causes d’incompatibilitat, haura de
comunicar-ho al Col-legi i cessar immediatament la situacio d’incompatibilitat.

Article 11

1. Lacondicio6 de collegiat es perdra per les causes segiients:

a) Defuncio.

b) Incapacitat legal.

¢) Separaci6 o expulsié com a conseqiiéncia del compliment de la sanci6 disci-
plinaria que la comporti, derivada de I’aplicaci6 d’aquests Estatuts, per resolucio
ferma.

d) Condemna ferma que comporti la inhabilitacié per I'exercici de la professio
de veterinari.

e) Baixa voluntaria, comunicada per escrit.
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f) Baixa for¢osa per I'incompliment de les seves obligacions economiques
envers el Collegi.

2. La suspensio o inhabilitacié de I’exercici professional no comprén la pérdua
de la condicio de col'legiat. El veterinari suspés o inhabilitat continuara pertanyent
a aquest Col-legi, amb la limitaci6 de drets que la causa o acords de la suspensio o
de la inhabilitaci6 hagin produit. Aquesta suspensio o inhabilitacié es comunicara
al Consell de Collegis i al Consell General de Collegis de Veterinaris d’Espanya.

3. Perque la baixa forcosa sigui efectiva, caldra la instruccié d’un expedient
sumari que comportara un requeriment escrit a I’afectat, perque, dintre del termini
de 30 dies, es posi al corrent dels descoberts. Passat aquest temps, es prendra I'acord
de baixa, que es notificara de forma expressa a I'interessat.

En cas de baixa per impagament, I’abonament de les quotes col-legials pendents,
amb l'interés legal meritat, comportara la rehabilitacié automatica de I’alta col-legial,
excepte en els casos que subsisteixi algun altre motiu de baixa.

Lapérdua de la condicio de collegiat no allibera de 'acompliment de les obligacions
vengudes. Aquestes obligacions es podran exigir als interessats o als seus hereus.

TITOL 4
De les societats professionals i del Registre de Societats Professionals

Article 12

Les societats professionals que tinguin per objecte ’exercici en comu de la vete-
rinaria, bé exclusivament, bé juntament amb I’exercici d’una altra professi6 titulada
i collegiada amb la qual no sigui incompatible legalment i que tinguin el domicili
social i desenvolupin la seva activitat principal dins del territori de la provincia
de Lleida, hauran d’incorporar-se obligatoriament al Collegi mitjangant la seva
inscripcio al Registre collegial de Societats Professionals, sens perjudici de la seva
inscripcid en el Registre mercantil.

Article 13

Les societats professionals hauran de:

a) Estar degudament constituides i inscrites en el Registre mercantil correspo-
nent.

b) No estar cap dels seus socis professionals en situacié d’inhabilitaci6 profes-
sional, ni incursos en causes d’incapacitat, incompatibilitat o de prohibicid per a
I’exercici de la professio de veterinari establertes legalment.

¢) Tenir contractada una asseguranga de responsabilitat civil per cobrir els riscos en
que puguin incorrer en I’exercici de les activitats que constitueixin el seu objecte.

d) Abonar les quotes d’inscripcio i periodiques en la forma i quantia que esta-
bleixi en cada moment el Collegi.

e) Complir amb el deure de secret professional.

Article 14

Els socis i administradors de les societats professionals estaran obligats perma-
nentment a identificar en el Col'legi quins son els socis professionals, 1 la vigéncia
o no dels requisits que legalment determinin que la societat t¢ la qualitat de societat
professional.

Article 15

1. El Registre de Societats Professionals del Col'legi té per objecte la inscripcio
de la constituci6 de la societat professional, aixi com de les successives modifica-
cions estatutaries i canvis que pugui haver en els seus socis, i de qualssevol actes i
contractes relatius a aquella que tinguin rellevancia per a I’exercici de les funcions
i competencies del Col-legi sobre les societats professionals. Podra donar publicitat
dels actes inscrits, en els termes previstos legal o estatutariament.
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2. I’Assemblea General aprovara un Reglament que reguli la constitucio, el funcio-
nament, el registre i la publicitat del Registre de les Societats Professionals del Col'legi,
en el qual es preveuran els requisits i el procediment d’inscripcio, i qualsevol altra
qiiestio que s’estimi necessaria per 'adequat compliment de les seves funcions.

3. Les societats professionals veterinaries s’hauran d’inscriure necessariament
al Registre del Col‘legi si tenen el seu domicili social a I’'ambit territorial d’aquest
Col'legi, sens perjudici de la seva inscripcio6 en el Registre mercantil.

4. Enlainscripcio registral es faran constar les mencions exigides per la normativa
vigent per la inscripci6 de la forma societaria de que es tracti i, en tot cas:

a) Laidentificaci6 dels socis atorgants de I'escriptura publica, aixi com la identi-
ficacio de les persones encarregades inicialment de 'administracié i representacio,
1 ’'expressio en cada suposit de la condicio o no de soci professional.

b) Sis’escau, el col'legi professional al qual pertanyen els socis i el seu nimero
de collegiat, mitjancant certificat collegial acreditatiu de les dades identificatives,
aixi com de I’habilitaci6 actual per a I’exercici de la professio.

¢) Data i referéncia identificativa de I’escriptura publica de constitucio i notari
autoritzant, i durada de la societat si s’hagués constituit per temps determinat.

d) Lactivitat o activitats professionals que constitueixin ’objecte social, deno-
minacio o ra6 social i domicili de la societat.

5. A efectes de publicitat, el Collegi remetra periodicament al Ministeri de Justicia,
a la Generalitat i al Consell de Col-legis Veterinaris de Catalunya, les inscripcions
practicades al seu Registre.

6. Lainscripci6 en el Registre collegial de Societats Professionals determina la
subjeccio d’aquestes al régim juridic regulador de I'exercici professional de la veteri-
naria, als drets i deures estatutaria i reglamentariament establerts per a les mateixes,
1al control i aplicaci6 del régim deontologic, disciplinari i sancionador que es preveu
en aquests Estatuts, en les normes deontologiques comuns a la professio veterinaria,
ien laresta de normativa legal vigent. Les societats professionals multidisciplinaries
o aquelles que estiguin inscrites en diferents registres col-legials, estaran també
sotmeses als régims juridics especifics de cada disciplina o col-legi.

7. Les societats professionals veterinaries tindran els mateixos drets i les mateixes
obligacions que els veterinaris col-legiats persones fisiques, excepte aquells que no
els puguin ser d’aplicaci6 natural per la seva condicio de persones juridiques o per
imperatiu legal.

TITOL 5
Dels organs del Col-legi

Article 16
Els organs de govern del Col'legi seran els segiients:
L’Assemblea General.
La Junta de Govern.

Article 17

1. D’Assemblea General és I'organ plenari i sobira del Col-legi. Delibera sobre
qualsevol assumpte d’interes per al Col-legi, adopta acords en I’'ambit de la seva
competencia i controla I’activitat de la Junta de Govern.

Les assemblees generals poden ser ordinaries, en nombre de dos anyals, i extra-
ordinaries, quan es convoquin a peticié de determinat nombre de col-legiats, segons
assenyala ’article 7.i) dels presents Estatuts o per la Junta de Govern. Ambdues
seran convocades mitjangant un ordre del dia, i no es podra prendre cap acord que
no hi figuri.

Les assemblees generals de col'legiats s’hauran de convocar amb 10 dies d’ante-
lacid, com a minim, i trenta dies, com a maxim, per la Junta de Govern mitjangant
I’oportu ordre del dia.
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Tots els collegiats i collegiades incorporats de ple dret al Col'legi tindran el dret
d’assistir a les assemblees generals amb vot i veu, llevat que els hagi estat imposada
una sancio que comporti la suspensio d’activitats col-legials en general, o la limitacio
concreta d’aquests drets.

2. Les funcions de les assemblees generals ordinaries seran les segiients:

a) Enl’Assemblea General del primer semestre de I’any s’examinara i s’aprovara,
la memoria de gestio economica i d’activitats i la liquidacio del pressupost de ’any
anterior. En la proposta de liquidaci6 del pressupost es presentara a I’Assemblea
General el preceptiu informe auditat sobre la gestio financera i pressupostaria.

b) Enl’Assemblea General del segon semestre de I’any s’examinaran i s’aprovaran
els pressupostos d’ingressos 1 despeses i les quotes de I'any segtlient.

3. Les funcions de les assemblees generals extraordinaries seran les segiients:

a) Aprovar i modificar els Estatuts del Col'legi, llevat que la modificacio afecti ex-
clusivament el canvi de domicili del Col'legi dins de la mateixa ciutat de Lleida.

b) Elegir els membres de la Junta de Govern i decidir-ne censura i destitucio o
la de qualsevol dels seus membres.

¢) Acordar la fusio, segregacio o dissoluci6 del Collegi.

d) Aprovar i modificar els reglaments d’ordre intern elaborats per la Junta de
Govern i, en general, totes les normes que hagin de regir dins I’'ambit col'legial.

e) Estudiaridecidir sobre tots els assumptes d’excepcional importancia per a la
professio que li siguin sotmesos per la Junta de Govern.

f) Aprovar els acords presos per la Junta de Govern del Col'legi sobre la compra,
la venda la disposicio i el gravamen de béns immobles. Aquesta aprovacio sera
preceptiva per poder ser efectiu I'acord de la Junta de Govern.

g) Resoldre qualsevol qiiestio que li sigui atribuida per les lleis, els reglaments
o aquests Estatuts i que no sigui competencia de ’Assemblea General Ordinaria
ni de la Junta de Govern.

4. Els acords seran adoptats per majoria simple dels vots dels assistents, excepte
en els casos que els presents Estatuts estableixin majories refor¢ades, i obligaran
tots els col-legiats.

Quedara validament constituida ’Assemblea, en primera convocatoria, quan
concorrin la majoria dels collegiats. S’entendra validament constituida, en segona
convocatdria, qualsevol que sigui el nombre d’assistents. L’assisténcia a les assem-
blees sera personal, sense que en cap cas s’admeti la delegacio.

Només tindran dret de vot els qui estiguin en el ple exercici dels seus drets col-
legials. A cada col'legiat, amb independéncia de la categoria a la qual pertanyi, li
correspon un vot. En cas que es produeixi un empat, es procedira a una nova votacio,
1si de nou resulta un empat, el vot del president o presidenta sera decisiu. La votacio
podra ser secreta si €s proposada per un 10% dels assistents.

Els acords presos en Assemblea General seran immediatament executius, sens
perjudici dels recursos en contra que siguin procedents, i seran obligatoris 1 vincu-
laran tots els col-legiats sense cap excepcio.

Article 18

1. La Junta de Govern, que sera I’organ col-legiat que portara la direcci i ad-
ministracio del Col'legi i que actuara amb caracter permanent, estara constituida
per un president o presidenta, un secretari o secretaria, un tresorer o tresorera i
tres vocals. D’entre aquests vocals es nomenara un vicepresident o vicepresidenta.
També es podra nomenar un vicesecretari o una vicesecretaria, si s’escau.

2. Procediment electoral. L’eleccié dels membres de la Junta de Govern sera per
votacio directa i secreta dels collegiats, bé personalment, o bé per correu certificat,
en la forma i amb els requisits que a continuacio s’assenyalen:

a) Requisits per ser elegibles: podra ser candidat a la Junta de Govern qualsevol
collegiat o collegiada resident en I’ambit territorial d’aquest Col‘legi, que:

Tingui un minim de cinc anys de col'legiacié en aquest Col-legi per optar al carrec
de president o presidenta o d’un any per optar a la resta de carrecs de la Junta.
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No es trobi en situacié de suspensio en I'exercici dels seus drets collegials ni incurs
en cap causa d’incompatibilitat amb ’exercici de la professi6 veterinaria.

Estigui al corrent en el pagament de les quotes i prestacions econdomiques col-
legials.

No hagi estat condemnat per senténcia ferma que porti aparellada la inhabilitacio
per a carrecs publics, o sancionat disciplinariament pel Col-legi per la comissio d’una
o més faltes mentrestant les sancions imposades no hagin estat cancel-lades.

b) Requisits per ser electors: podran votar els col-legiats no suspesos en ’exer-
cici dels seus drets collegials i que estan al corrent del pagament de les quotes i
prestacions economiques col-legials.

¢) Lescandidatures es presentaran indicant el carrec de la Junta de Govern per al
qual concorre, mitjangant el sistema de llista oberta. La preséncia de dones i homes
en les candidatures ha de ser equilibrada.

d) Laconvocatoria d’eleccions ’haura d’efectuar la Junta de Govern:

1. Cada quatre anys coincidint amb la finalitzaci6 del periode de mandat.

2. Anticipadament, quan ho acordi la Junta de Govern.

3. Quan la moci6 de censura a la Junta de Govern prosperi.

e) LaMesa electoral sera I'encarregada de vigilar tot el procés electoral, presidir
les votacions, realitzar I’escrutini, estendre’n I’acta corresponent i resoldre qualsevol
reclamaci6 que es presenti.

f) LaMesa estara formada pel president o presidenta, que sera el col-legiat o col-
legiada més antic, 1 dos vocals que seran els collegiats de major i menor edat, tots
tres han d’estar en actiu i el de menor edat actuara de secretari o secretaria. Seran
designats suplents aquells collegiats que segueixin els titulars de la Mesa en I'ordre
indicat d’antiguitat o edat. L’acceptacio de la designacio per part dels col-legiats és
obligatoria i tindran dret al rescabalament de les despeses que se’ls generin.

g) Cap dels components de la Mesa podra ser candidat i, en cas de ser-ho, el
substituira en aquesta el suplent.

h) Adoptat per la Junta de Govern l'acord de convocatoria d’eleccions, I’haura
de notificar als col-legiats que, de conformitat amb I’apartat f), han de constituir la
Mesa dins els tres dies habils segiients. Juntament amb la notificacié esmentada
es remetra la llista d’electors.

1) Enel termini dels dos dies habils segiients a la recepcio de I'acord de 1a Junta de
Govern, es procedira a constituir formalment la Mesa electoral. En aquest moment
s’iniciara el periode electoral.

j) La Mesa electoral procedira a la confeccid del corresponent calendari elec-
toral.

k) LaMesa electoral assenyalara la data de celebracio de les votacions les quals
hauran de realitzar-se en un termini no inferior a trenta dies habils ni superior a
quaranta-cinc dies habils. Igualment procedira a exposar publicament les llistes
d’electors donant un termini de deu dies habils per a reclamacions, que seran resoltes
per la mateixa Mesa el dia habil segiient.

) La presentaci6 dels candidats sera dintre dels quinze dies habils segiients a
la data de constitucio de la Mesa. Una vegada transcorregut el termini indicat, la
Mesa haura de fer publica la relacié de candidatures presentades i candidats que
les integren.

En el cas que només s’hagi presentat una candidatura, aquesta sera proclamada
electa directament sense cap votacio.

Lexclusio d’alguna candidatura o d’algun candidat haura de ser motivada i es
notificara a I'interessat immediatament. Contra la resolucid d’exclusi6 es podra
interposar recurs davant la Mesa electoral en el termini de cinc dies habils, que
disposara del mateix termini per resoldre el recurs.

En el cas de declarar-se desertes les eleccions per manca de candidats, la Junta
de Govern haura de procedir a convocar noves eleccions, segons el procediment
establert en aquests Estatuts.

En el termini dels tres dies habils segiients a 'admissio de les candidatures presen-
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tades, seran facilitades als candidats admesos la llista d’electors. La Mesa electoral
determinara un s racional dels locals socials del Collegi pels diferents candidats,
que podran utilitzar-los per als seus mitings electorals en igualtat de condicions.

m) En el dia i ’hora assenyalats en la convocatoria perque es faci la votacio, es
constituira la Mesa electoral a la seu collegial.

n) Els candidats, per la seva part, podran designar d’entre els col-legiats un inter-
ventor que els representi en les operacions d’eleccio, el nom del qual es notificara a
la Mesa electoral amb una antelacié minima de cinc dies habils, anteriors a la data
de celebracio de les eleccions.

0) A la Mesa electoral hi haura dues urnes destinades, la primera, als vots dels
collegiats que emetin el seu vot personalment, i la segona, als vots dels col-legiats
enviats per correu certificat. A cada collegiat, amb independéncia de la categoria
a que pertanyi, li correspon un vot.

p) Les urnes hauran de ser tancades, i han de deixar inicament una obertura
per dipositar els vots.

q) El contingut esmentat de cada urna haura d’estar assenyalat clarament en
I’exterior.

1) Elpresident, a les hores fixades en la convocatoria, indicara el comengament
i Pacabament de la votacio.

s) Les paperetes de la votacié hauran de ser totes blanques i de la mateixa mida.
La Mesa en determinara el format i ordenara al Col-legi la impressio de la papereta
amb els noms dels candidats i dels sobres homologats. El cost de I’edici6 anira a
carrec del Col'legi.

t) A la seu electoral hi haura paperetes de votacid suficients. Hi haura una
dependéncia apropiada per poder efectuar I’eleccio dels candidats de manera
reservada.

u) Els votants que emetin el seu vot personalment hauran d’acreditar a la Mesa
electoral la seva condici6 de col'legiat. La Mesa comprovara que el votant esta in-
clos al cens electoral 1 pronunciara en veu alta el seu nom i cognoms, indicant que
vota. La papereta de votacio haura de lliurar-se dins un sobre homologat tancat i
s’introduira a I’urna corresponent.

v) Els vots per correu hauran de dirigir-se a la Mesa electoral, la qual es fara
responsable de la seva custodia fins al moment de I’inici de les eleccions, en qué
s’introduiran a I'urna destinada a I’efecte. Seran valids els vots per correu certificat
que arribin fins al tancament de les eleccions. La Mesa electoral declarara nuls els
vots per correu certificat que no acompleixin les caracteristiques assenyalades o
que apareguin totalment oberts.

w) Els vots per correu hauran de remetre’s mitjangant paperetes que tinguin les
caracteristiques abans indicades, i no podran ser signades. La papereta de votacio
haura d’introduir-se doblegada en un sobre homologat, que es tancara i s’introdu-
ira dins un altre sobre homologat, en ’'anvers del qual haura de constar la paraula
‘Eleccions" i al revers el nom i el cognom del votant i la seva signatura, i la fotocopia
del DNI. A petici6 dels interessats se’ls facilitara una acreditaci6 del vot.

x) Una vegada que la Mesa electoral assenyali el tancament de les votacions, es
procedira en acte unic i public a 'obertura de I'urna destinada als vots emesos per
correu, i havent comprovat si el votant esta col-legiat, inscrit en el cens electoral, i
que no ha votat personalment, en aquest cas s’introduira la papereta de vot a I'urna
corresponent. En acabar aquesta primera operacid, es procedira a I’escrutini de
vots desprecintant les urnes dels col-legiats que hagin votat personalment, la Mesa
haura de dir en public els noms dels candidats que han estat votats.

y) Seran nuls aquells vots que apareguin signats, estripats, amb expressions o
esmenes o que no compleixen el que diu 'apartat s) d’aquest article, o que s’hagin
assenyalat més noms que carrecs a cobrir.

z) Finalitzat I’escrutini, es faran ptblics els noms dels candidats elegits amb el
nombre de vots obtinguts. També es publicara el nombre de vots emesos i de vots
en blanc o nuls. De I’escrutini s’elevara ’acta corresponent.
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Enun termini no superior als deu dies habils després de celebrades les eleccions
es fara I'acte de traspas de poders de la Junta de Govern sortint a la Junta de Govern
electe estenent-se I’acta corresponent. El mateix dia la Junta de Govern sorgida de
les eleccions es reunira per posar-se d’acord en les assignacions de les funcions que
cada vocal haura de desenvolupar d’acord amb I’especial idoneitat de cadascti. En la
mateixa sessio, 1 per votacio entre els reunits, s’elegiran els carrecs de vicepresident
i vicesecretari, si s’escau. D’aquesta reuni6 s’aixecara I’acta corresponent amb els
carrecs establerts i es comunicara la composici6 de la nova Junta de Govern als
organismes corresponents segons marqui la Llei. Es procedira de la mateixa manera
quan hi hagi modificacions en la composici6 de la Junta de Govern.

3. Funcions de la Junta de Govern. Correspon a la Junta de Govern I'adminis-
tracid i direccio del Col-legi, I’execucio dels acords de ’Assemblea General, la
designacio i cessament dels representants del Col-legi en el Consell de Col'legis
Veterinaris de Catalunya, I’exercici de la potestat disciplinaria i la resta de funcions
que li atribueixin les lleis, els reglaments o aquests Estatuts, que a titol enunciatiu
es relacionen a continuacio:

a) Decidir respecte a 'admissi6 dels col-legiats que ho sollicitin.

b) Vetllar per una bona conducta professional dels col-legiats 1, en exercici de la
potestat disciplinaria, imposar-les, si cal, els correctius que estableixen els presents
Estatuts, tant per incompliment d’aquests, com dels reglaments interns aprovats i
de les normes deontologiques comuns a la professio veterinaria.

¢) Aprovar les llistes de cada modalitat de col'legiats que ha de confeccionar el
secretari, les quals es posaran a disposici6 del Consell de Col‘legis de Veterinaris
de Catalunya i entitats afins sempre que ho sol-licitin, aixi com el Registre General
de Societats Professionals, podent donar a les dades la publicitat legalment prevista
o autoritzada per I’Assemblea General de col-legiats.

d) Recaptar i administrar els recursos economics del Col-legi.

e) Facilitar informacié en matéria d’honoraris professionals, respectant sempre
el régim de lliure competeéncia.

f) Constituir les comissions que es considerin necessaris per I’assessorament,
gestio i resolucié de qualsevol assumpte de la incumbencia del Col'legi, conferint
a aquelles les facultats que estimi pertinents.

g) Elaborar, dins I’ambit de les seves competéncies, les normes d’ordre intern
i les disposicions que cregui convenients per al millor desenvolupament de les
missions col-legials.

h) Establir les relacions corresponents amb el Consell de Col-legis Veterinaris
de Catalunya i amb el Consell General de Col'legis Veterinaris d’Espanya.

1) Organitzar la distribucio i expedici6 de tota classe d’impresos, documents i
materials oficialment reconeguts pel Col-legi.

j) Cooperar eficagment per a la millor organitzacié i desenvolupament de les
entitats de previsio.

k) Collaborar técnicament amb les autoritats legalment establertes que ho
requereixin.

1) Interpretariaplicar aquests Estatuts. En cas de dubtes, la qliestio se sotmetria
al dictamen del Consell de Col-legis Veterinaris de Catalunya.

m) Convocar les reunions que hagi de celebrar ’Assemblea General, tant si son
ordinaries com extraordinaries, i confeccionar el corresponent ordre del dia.

n) Convocar les sessions de la Junta de Govern que es cursaran amb una setmana
d’anticipacio.

0) Qualsevol altra decisi6 que sigui necessaria i convenient per a la realitzacio
dels fins anteriorment esmentats.

p) Promoure la celebracio de reunions periodiques, entre la Junta de Govern i els
representants de totes les associacions, organismes, entitats i sectors de qualsevol
activitat del collectiu veterinari en general, que estiguin interessades a participar
en el desenvolupament dels objectius d’aquesta corporacid, o tinguin el desig de
col-laborar en les seves finalitats.
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q) Signar amb les diferents Administracions publiques convenis de col-laboracio
1 de delegacio de funcions publiques.

r) Convocar les eleccions per proveir els carrecs de la Junta de Govern.

s) Designar i cessar als representants del Collegi al Consell de Col'legis Vete-
rinaris de Catalunya.

4. Els acords de la Junta de Govern es prendran per majoria dels membres
assistents.

Per que es puguin adoptar validament els acords en primera convocatoria, sera
requisit indispensable que concorrin la majoria dels membres que integren la Junta
de Govern. En segona convocatoria sera suficient amb, al menys, una tercera part
dels membres de la Junta de Govern.

Els acords s’adoptaran per majoria simple. En cas d’empat en la votacio, decidira,
el vot de qualitat del president o presidenta del Col'legi.

Entre la celebraci6 de la primera i segona convocatoria hi haura un interval de
mitja hora.

Els acords seran executius des del moment de I’adopcié sense perjudici dels
recursos que es puguin presentar.

5. De totes les reunions de la Junta de Govern s’aixecara acta que formulara
el secretari o la secretaria, amb el vistiplau del president o presidenta, la qual es
passara al llibre d’actes corresponent.

Tota reunié haura de comengar, inexcusablement, amb la lectura i ’aprovacio
de ’acta de la reunio anterior. Malgrat aquest fet, es podran emetre certificats dels
acords especifics que s’hagin adoptat, sens perjudici de la posterior aprovacio de
’acta. En les certificacions d’acords presos emeses amb anterioritat a la seva apro-
vaci6 es fara constar expressament aquesta circumstancia.

6. La Junta de Govern es reunira, amb caracter ordinari, una vegada cada mes,
convocada amb 7 dies naturals d’antelacio a la data de celebracio, 1 amb caracter
extraordinari sempre que ho cregui convenient el president o presidenta o que ho
sollicitin al menys dos membres de la Junta.

Les reunions extraordinaries, atesa la urgéncia dels temes a tractar, podran ser
convocades per qualsevol mitja que permeti el seu coneixement en el menor temps
possible. No obstant aix0, aquest aspecte ha de constar en I’acta de celebracio.

En cap d’aquestes reunions no es podra prendre cap acord que préviament no
hagi estat posat en I'ordre del dia corresponent, sota la responsabilitat de tots els
assistents.

Sera obligatoria I’assisténcia a les reunions de la Junta de Govern. La falta no
justificada d’assisténcia a tres reunions consecutives o a cinc alternes, s’entendra
com a rentincia automatica al carrec amb efectes de vacant definitiva i sera causa de
cessament. En aquest cas, la Junta de Govern previ acord, ho notificara al substitut
que ocupara el carrec corresponent prévia la seva acceptacio.

7. Laduracio dels carrecs de la Junta de Govern sera de quatre anys, i 'exercici
del mateix carrec en aquest organ queda limitat, comptant les reeleccions a un
maxim de dotze anys consecutius.

8. Tots els carrecs directius soén honorifics i irrenunciables, menys per causa
justificada.

El president o la presidenta podra tenir les oportunes despeses de representacio
aixi com despeses de locomocio i dietes.

El secretari o la secretaria podra tenir una assignacié mensual, per major assi-
duitat al carrec.

Els altres membres de la Junta de Govern podran gaudir de dietes i despeses de
locomoci6 pertinents, caldra consignar-ho tot en els pressupostos adients.

9. Els membres de la Junta de Govern cessaran pels motius segiients:

a) Expiraci6 del termini per al qual van ser elegits.

b) Renuncia de I'interessat.

¢) Condemna per senténcia ferma que porti annexa la inhabilitacioé per a carrecs
publics.
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d) Sanci6 disciplinaria ferma per falta greu o molt greu.

e) Perdua de les condicions d’elegibilitat expressades en I’apartat 2.a) d’aquest
article.

f) Aprovaci6 d’una mocio6 de censura per ’Assemblea General.

g) Lincompliment reiterat de les seves obligacions.

h) Nomenament per a un carrec del Govern o de ’Administracio publica central,
autonomica, local o institucional, de caracter executiu, o de qualsevol altre que
estigui afecte per la legislacio vigent en materia d’incompatibilitats.

En cas que es cessi o renuncii al seu carrec algun membre de la Junta de Govern,
aquesta podra elegir d’entre els col-legiats que reuneixin les condicions per ser
elegible i que acceptin ser-ho, la persona que el substituira pel temps que resti de
mandat. Aquest nomenament haura de ser ratificat en la primera Assemblea General
de col'legiats que es celebri. En el cas que la persona que cessi o renuncii sigui el
president, el substituira el vicepresident del Collegi.

10. L’Assemblea General Extraordinaria pot acordar el cessament de la Junta de
Govern mitjancant I’adopci6 del vot de censura.

La peticid ha de ser subscrita almenys per un 25% dels collegiats no suspesos
en I’exercici dels seus drets i al corrent dels pagaments, expressant amb claredat
les raons en qué es fonamenta.

Una vegada rebuda la moci6 de censura contra la Junta de Govern, el secretari
o la secretaria comprovara que aquesta estigui subscrita pel 25% del cens de col-
legiats no suspesos en I'exercici dels seus drets i al corrent dels pagaments, i sera
desestimada en cas de no reunir algun d’aquests requisits. Ha d’adjuntar-se el nom,
els cognoms, el nimero de col-legiat o de col-legiada, la signatura i una fotocopia
del DNI dels col-legiats que la subscriuen.

Presentada la petici6 1 no desestimada, la Junta de Govern haura de convocar
I’Assemblea General Extraordinaria en el termini d’un mes.

L’Assemblea General Extraordinaria tindra com a unic punt de ordre del dia
I’aprovaci6 o denegacid de la mocid de censura. El vot és personal i directe, no
admetent-se el vot per correu o delegat. En aquest cas, els membres de la Junta de
Govern no poden exercir el seu dret de vot.

Per prosperar, la moci6 de censura ha de ser recolzada per una majoria qualificada
de dos tergos dels vots valids emesos.

De prosperar la moci6 de censura, la Junta de Govern censurada cessara en els
seus carrecs constituint-se interinament en la propia Assemblea una gestora, que
convocara eleccions d’acord amb el sistema electoral previst en aquests Estatuts.

La peticié de mocio6 de censura pot fer-se també contra algun o alguns membres
de la Junta de Govern.

Si la mocio6 de censura no fos aprovada per I’Assemblea, no pot plantejar-se una
altra en el periode d’un any comptat a partir de la data de la votacio.

No es poden proposar mocions de censura en I'ultim semestre d’un mandat.

11. La Junta de Govern pot sotmetre’s voluntariament, quan es donin les cir-
cumstancies que al seu parer ho recomanin, al vot de confianca de ’Assemblea
General Extraordinaria.

Els membres de la Junta de Govern no poden exercir el seu dret de vot en aquest
cas.

Per prosperar, la qliesti6 de confianca, ha de ser recolzada per la majoria simple
dels vots valids emesos.

La no superaci6 de la qiiestioé de confianga té la consideracié de reprovacio, i
suposa el cessament de la Junta de Govern, havent de convocar-se les corresponents
eleccions d’acord amb el sistema electoral previst en els presents Estatuts.

Article 19

Correspon al president o a la presidenta I’exercici de les funcions de representa-
ci6 ordinaria del Col'legi i les demés que aquests Estatuts, la llei i els reglaments
li atorguin.
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Especialment correspon al president o a la presidenta, amb caracter enunciatiu
1no limitatiu:

a) Representar legalment el Col-legi. Amb aquesta finalitat, autoritzara tots
els documents que siguin necessaris per a la bona marxa de la corporacié i podra
atorgar poders de tota mena, acordats i aprovats en Junta i, en especial, a favor de
lletrats i procuradors de tribunals.

b) Convocar i presidir totes les sessions de les Juntes de Govern, Plenaries 1
de ’Assemblea General, i tenir la facultat de suspendre el debat sobre qualsevol
assumpte, per prendre acords sobre el dit assumpte. [gualment podra suspendre la
sessio sense haver esgotat 'ordre del dia en el cas d’alteracié de I'ordre public.

¢) Complir i fer complir els preceptes dels presents Estatuts i demés normativa
collegial i fer executar tots els acords de les Juntes de Govern i de les assemblees
generals.

d) Ordenar els pagaments que s’hauran de realitzar d’acord amb els pressupostos
aprovats.

e) Autoritzar, conjuntament amb el tresorer o la tresorera, els xecs bancaris i
daltres documents financers a girar contra els comptes corrents oberts en les entitats
bancaries sota la titulacio del Col-legi.

f) Visar totes les certificacions expedides pel secretari o secretaria i d’altres
documents collegials.

g) Exercitar els drets i accions que corresponguin, en defensa dels drets dels
collegiats davant els tribunals de justicia i autoritats de tota mena.

h) Compliri fer complir totes aquelles normes i acords que siguin vinculants per
al Col‘legi, provinents del Consell de Col‘legis de Veterinaris de Catalunya, com
també del Consell General de Col'legis de Veterinaris d’Espanya.

Article 20

Correspon al vicepresident o vicepresidenta substituir el president o presidenta
en cas d’abséncia o malaltia, portant a terme aquelles funcions que dintre de I'ordre
collegial li siguin confiades al president o presidenta.

Article 21

Correspon al secretari o secretaria exercir les funcions de fedatari dels actes i
acords del Col'legi.

Especialment, corresponen al secretari o secretaria, amb caracter enunciatiu i
no limitatiu, les funcions segiients:

a) Actuar comatal ales reunions de la Junta de Governia les assemblees generals,
iredactar I’acta corresponent, que sera autoritzada de la forma pertinent.

b) Redactar, d’acord amb el president o presidenta, I’ordre del dia i els avisos de
convocatoria de les reunions esmentades.

¢) Redactar i sotmetre a la Junta de Govern la memoria anual d’activitats rea-
litzades.

d) Custodiar I'arxiu i els segells de la corporacio.

e) Exercir la direcci6 del personal del Col-legi.

f) Complir totes les obligacions que li pertanyin d’acord amb els presents Estatuts
i els acords presos en la Junta de Govern o en I’Assemblea de col-legiats.

g) Lliurar certificacions, amb el vistiplau del president o presidenta.

h) Portar els llibres de registre d’entrada i sortida de documents i custodiar els
arxius de conformitat amb els preceptes reglamentaris.

1) Tramitar i autoritzar tots els assumptes de caracter general i informar degu-
dament a la Junta de Govern sobre aquests.

j) Formar i mantenir actualitzat els llistats dels veterinaris adscrits al Col'legi 1,
en especial, tot el que es refereix al canvi d’adreca, aixi com el Registre de Societats
Professionals, i pot donar a les dades la publicitat legalment prevista o autoritzada,
aixi com emetre, amb el vistiplau del president o presidenta, les certificacions que
li siguin sol-licitades.
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k) Establir, d’acord amb el president o presidenta el régim interior de les oficines
collegials, com també I’horari propi de cada cas.

) Tota altra activitat que sigui necessaria per al bon funcionament del Col-
legi.

Article 22

Correspon al vicesecretari o a la vicesecretaria, si n’hi hagués, suplir el secretari
o secretaria en totes les seves abséncies. A part d’aixo realitzara aquelles funcions
que en conjunt s’acordin a la Junta Directiva i que li siguin encomanades.

Article 23

Corresponen al tresorer o tresorera les funcions:

a) Recaptar les quantitats que, per prescripcio d’aquests Estatuts o per acords
de ’Assemblea o juntes, hagin de satisfer els collegiats, aixi com totes aquelles
quantitats que puguin correspondre al Col-legi per qualsevol causa.

b) Ingressar, sense demora, als comptes bancaris a nom del Col-legi Oficial de
Veterinaris de la provincia de Lleida les quantitats disponibles, i no pot tenir en
caixa més diposits que els indispensables per al normal desenvolupament de la
corporacio.

¢) Custodiar els resguards de diposits o titols representatius dels béns socials.

d) Autoritzar en uni6 del president o presidenta els xecs bancaris i d’altres docu-
ments financers a girar contra els comptes corrents oberts en les entitats bancaries
sota la titulaci6 del Col-legi necessaris per atendre les atencions del Col-legi.

e) Portar al dia el llibre de caixa.

f) Confeccionar el pressupost d’ingressos i despeses d’acord amb les instrucci-
ons del Consell de Col'legis, que hauran de ser aprovats per ’Assemblea General i
remesos al Consell abans del dia primer de desembre de cada any.

g) Presentar el balang i compte de resultats corresponent a I’any anterior, a ’As-
semblea General, dintre el primer trimestre, per a la seva aprovacio si s’escau.

h) Informar a la Junta de Govern de les incidéncies de caire administratiu i eco-
nomic del Col'legi, donant compte del moviment de cabdals i de les liquidacions
mensuals de pressupostos.

i) Proposar a la Junta de Govern les quotes col'legials ordinaries, raonades i
informades, que hauran de ser aprovades per ’Assemblea General.

j) Subministrar al secretari o secretaria les dades necessaries a incloure en la
memoria anyal.

k) Tenir al seu carrec I'estudi, informe, proposta i resolucio de totes les qiiestions
de I'ordenament fiscal que son atribuides al Col'legi, aixi com les relacions ordinaries
amb els organs de 'administraci6 financera.

1) Ifinalment totes aquelles funcions necessaries per al correcte funcionament
de les seves obligacions.

Article 24

Dracord amb les diferents caracteristiques de I’exercici professional dels veteri-
naris i de 'ambit on es desenvolupa, corresponen a cadascun dels vocals aquelles
funcions que li siguin encomanades per la Junta de Govern.

TITOL 6
De la documentacio i execucio dels acords i del llibre d actes

Article 25

1. Tots els acords que prengui ’Assemblea General o la Junta de Govern hauran
de ser transcrits als corresponents llibres d’actes, en els quals es recolliran totes les
vicissituds de les sessions corresponents.
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2. Els llibres d’actes hauran de ser foliats i amb tots els fulls segellats, en el
primer dels quals es consignara una diligeéncia per part del secretari o secretaria,
amb el vistiplau del president o presidenta, i on es fara constar la finalitat i la data
en que es comencin.

3. Totes les actes seran signades pel president o presidenta i pel secretari o
secretaria o per qui, respectivament, els hagi substituit a la sessio a que I’acta
correspongui.

4. Quan l’extensi6 i el nombre dels acords presos per la Junta de Govern ho
aconselli, es podra acordar que se substitueixi la transcripcio literal en el llibre
d’actes de les resolucions adoptades per una breu referéncia del seu contingut i del
sentit de I'acord.

En aquest cas, la Secretaria collegial portara un protocol d’aquests acords, signat
cadaun d’ells pel president o presidenta i pel secretari o secretaria, amb una referéncia
a la data de la Junta i la identificaci6 de I’acord (identificaci6 que es consignara a
I’extracte que se’n faci al llibre d’actes). El protocol contindra, degudament ordenats,
els acords de les successives assemblees, i es cosira anualment de manera que els
seus fulls no puguin ser canviats.

5. Tant els acords de ’Assemblea General com els de la Junta de Govern seran
immediatament executius, sens perjudici dels recursos en contra que siguin proce-
dents, i seran obligatoris i vincularan tots els col-legiats sense cap excepcid. Servira
de base, en aquells casos en qué sigui necessaria, la certificacio de I'acord que consti
en l’acta corresponent, autoritzada pel secretari o secretaria, amb el vistiplau del
president o presidenta.

TITOL 7
Del regim juridic dels actes i de la seva impugnacio

Article 26

1. El Col'legi, en la seva condicio de corporacio de dret public i en I'ambit de
les seves funcions publiques, actua d’acord amb el dret administratiu i exerceix les
potestats inherents a I’Administracié publica.

2. En I’exercici de les seves funcions publiques, el Col'legi ha d’aplicar en les
relacions amb les persones col'legiades i els ciutadans els drets i les garanties
procedimentals que estableixi en cada moment la legislacio de régim juridic i
procediment administratiu.

3. En ’exercici de les seves funcions privades, el Collegi resta sotmes al dret
privat. També queden inclosos en aquest ambit els aspectes relatius al patrimoni,
ala contractacio i a les relacions amb el seu personal, que es regeixen per la legis-
lacio laboral.

Article 27

1. Els actes o les resolucions dictats per la Junta de Govern i ’Assemblea General
seran immediatament executius, llevat dels casos en qué una disposicio legal o els
presents Estatuts ordenin el contrari, o bé que se’n suspengui I'execucio6 per part
de l'organisme que hagi de resoldre els recursos interposats en contra d’ells, en els
suposits assenyalats legalment.

2. Esnotificaran als interessats els acords i les resolucions que afectin els seus
drets i els seus interessos.

3. Quan els acords afectin una pluralitat indeterminada d’interessats, la notificacio
es fara mitjancant edicte que sera exposat al tauler d’anuncis del Col'legi.

4. Lesnotificacions es faran de la manera que assenyala I’article 58 de la vigent
Llei de régim juridic de les administracions publiques i del procediment adminis-
tratiu comu, o de la que pugui estar vigent en cada moment.

5. Els actes, els acords o les resolucions adoptades per la Junta de Govern o per
I’Assemblea General, subjectes al dret administratiu posen fi a la via administra-
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tiva i poden ser objecte de recurs directament davant de la jurisdiccid contenciosa
administrativa. Aixo no obstant, poden ser objecte de recurs potestatiu de reposicio
davant de I’0rgan que els hagi dictat.

6. Els acords i els actes del Col'legi dictats en exercici de funcions delegades
poden ser objecte de recurs davant I’Administracié delegant. La resolucio d’aquest
recurs posa fi a la via administrativa.

TITOL 8
Del regim economic

Article 28

Els recursos economics podran ser ordinaris i extraordinaris.

1. Seran recursos ordinaris:

a) Els rendiments de tota mena que es puguin obtenir dels béns i dels drets que
constitueixin el seu patrimoni.

b) Els drets i quantitats que s’obtinguin per I’elaboraci6é remunerada d’informes,
dictamens, estudis i per altres serveis o activitats que el Col-legi tingui establertes.

¢) Els drets d’incorporacio.

d) Les quotes ordinaries, extraordinaries i derrames que s’aprovin.

e) Les quantitats que s’assenyalin per al lliurament de certificats fefaents.

f) Qualsevol altra, de caracteristiques semblants, que fos legalment possible.

2. Seran recursos extraordinaris:

a) Les donacions o subvencions que es concedeixin al Col'legi, de procedéncia
de provinenga putiblica o privada.

b) Els béns que a titol hereditari o per qualsevol altra causa s’incorporin al pa-
trimoni collegial.

¢) Les quantitats que, per qualsevol concepte, correspongui de percebre al Col-
legi, quan administri determinats béns, en compliment d’algun carrec temporal o
perpetu, cultural o benéfic.

d) Qualsevol altre que sigui legalment possible i que no constitueixi recurs
ordinari.

Article 29

1. Malgrat les quotes d’incorporacio, els collegiats han de satisfer les quotes
ordinaries que seran fixades per ’Assemblea General.

Les quotes extraordinaries o derrames que puguin sorgir han de ser aprovades
per ’Assemblea General i obligaran a tots els col-legiats.

2. Els col'legiats i les collegiades d’honor estaran exempts de qualsevol paga-
ment col-legial, sempre que no exerceixin la professio, perd no d’aquelles entitats
de previsi6 a les quals pertanyin.

L’Assemblea General podra concedir autoritzacio a la Junta de Govern per eximir
de totes les quotes collegials, de manera temporal, a aquells col-legiats que justifiquin
formalment la seva situacié d’atur o situacié economica precaria.

Els collegiats i les collegiades jubilats pagaran la quota de jubilat que fixi ’As-
semblea General.

Les societats professionals satisfaran, si s’escau, les quotes que aprovi ’Assemblea
General mentre estiguin inscrites al Collegi. L'import de les quotes es ponderara
d’acord amb P’especificitat d’aquestes societats.

Els collegiats i les col-legiades estaran obligats a satisfer els imports que assenyalin
els pressupostos per emprar documents i altres impresos d*is professional.

3. Totes les quantitats que els/les collegiats hagin de pagar al Col'legi, siguin
per rad de quotes d’incorporacio i altres d’ordinaries, extraordinaries i derrames,
siguin per rad de sancions o per qualsevol altre concepte, que hagi vengut, podran
ser deduides de les quantitats que el Col'legi hagi d’abonar al col-legiat per qualsevol
concepte.
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4. La Junta de Govern podra acordar, amb caracter obligatori, la domiciliacio
bancaria dels rebuts corresponents a qualsevol tipus de quotes que els col-legiats
hagin de pagar.

TITOL 9
De l'exercici professional

Article 30

1. Sera considerat exercici professional qualsevol activitat o treball que es realitzi
a ’empara del titol de veterinari, llicenciat o doctor en veterinaria.

2. Els veterinaris podran exercir la professio veterinaria de forma individual,
sigui per compte propi o per compte ali¢ o al servei de PAdministracié publica,
o de forma col-lectiva mitjangant la constitucid de societats professionals, un cop
s’hagin constituit de conformitat amb el que estableix la seva llei reguladora i
estiguin degudament inscrites al Registre de Societats Professionals del Col'legi.
A les mateixes, els sera d’aplicacid, igualment en quant a I’exercici de la professio,
les normes contingudes a les normes deontologiques comuns de la professio ve-
terinaria. En tot cas, I’exercici de la professio de veterinari a través d’una societat
professional, o com a soci professional de la mateixa, no eximira de 'obligaci6 de
collegiacio prevista en aquests Estatuts, ni podra ser substituida per la inscripcio
d’aquesta societat professional en aquest Registre col-legial.

3. Lexercici professional, segons les modalitats en que es desenvolupa, es clas-
sificara en:

a) Lexercici professional oficial al servei de I’Administracié publica.

b) L’exercici professional al servei d’empreses, entitats, explotacions, indus-
tries o negocis relacionats amb la veterinaria sempre que es realitzin funcions de
veterinari.

¢) Lexercici professional lliure correspondra a qualsevol activitat professional
que es realitzi a 'empara del titol de veterinaria i que no es trobi inclos als apartats
anteriors.

4. Cada col'legiat comunicara al Collegi la modalitat en qué exerceix la professio,
aixi com els canvis que es produeixin.

Article 31

1. Lexercici professional es regulara:

a) Loficial, pels reglaments i altres disposicions legals vigents d’aplicacio als
COSSO0s respectius.

b) Lexercici professional considerat com a liberal es podra exercir d’acord amb
la deontologia professional i els presents Estatuts.

c¢) Tots els veterinaris que exerceixin la professio estan obligats al compliment
dels reglaments d’ordre intern del Col-legi.

2. En el cas de que es demani que sigui el Col'legi qui assigni un périt, aquest
sera escollit entre els collegiats i les collegiades que estiguin inscrits al Registre
de Veterinaris Assessors i Périts, i acompleixin el reglament i normes de régim
intern vigents en cada moment.

Article 32

1. La societat professional i els professionals que hi actuen exerciran Pactivitat
professional que constitueix I'objecte social de conformitat amb el régim deontologic
1 disciplinari propi de ’activitat professional. Les causes d’incompatibilitat o d’in-
habilitacio per a ’exercici de la professié que afectin a qualsevol dels socis o socies
seran extensives a la societat i a la resta de socis professionals, tret de I’exclusi6 del
soci inhabilitat o incompatible en els termes legalment establerts.

2. En cap cas sera obstacle ’exercici de I’activitat professional a través de la
societat per a I’efectiva aplicacio als professionals, socis o no, del régim discipli-
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nari que correspon. Sense perjudici de la responsabilitat personal del professional
actuant, la societat professional també podra ser sancionada d’acord amb el régim
disciplinari dels presents Estatuts.

3. Lasocietat professional i qui la contracti podran acordar que, abans de I'inici
de la prestacio professional, la societat professional posi a disposicid del contractant,
al menys, les segiients dades identificatives del professional o professionals que
prestaran els serveis: nom i cognoms, titol professional, Collegi professional al qual
pertany i indicaci6 de si és o no soci de la societat professional.

4. Del compliment de les sancions pecuniaries derivades de la comissi6 de les
infraccions tipificades en aquests Estatuts respondra solidariament la societat i els
professionals, socis o no.

5. Elrégim de responsabilitat establert a aquests Estatuts sera igualment aplicable
a tots aquells suposits en que dos o0 més professionals desenvolupin col-lectivament
una activitat professional sense constituir una societat professional. Es presumeix
que concorre aquesta circumstancia quan I’exercici de I'activitat es desenvolupa
publicament sota una denominacidé comuna o col-lectiva, o s’'emeten documents,
factures, minutes o rebuts sota dita denominacio.

TITOL 10
Del personal administratiu i subaltern

Article 33
La Junta de Govern podra nomenar el personal administratiu i subaltern que
cregui convenient donant-ne compte a I’Assemblea General.

Article 34

Tot aquest personal es regira per les normes establertes a la normativa laboral
vigent. El secretari o la secretaria del Col'legi tindra cura de les incidéncies que
els afectin.

TITOL 11
De les recompenses

Article 35

La Junta de Govern podra prendre I’acord d’expressar felicitacions, aixi com
concedir mencions honorifiques i titols de col-legiat o president d’honor a favor de
qualsevol veterinari, persona o entitat, no veterinaria, que sigui meritoria, i donar-ne
compte al Consell de Col-legis de Catalunya, tot adjuntant amplia i documentada
informacio, explicant les raons i serveis i incloent-hi les adhesions pertinents, amb
’aprovacio6 de ’Assemblea.

Article 36

Es crea la medalla d’or i la medalla de plata com a premi meritori per a aquells
professionals, persones o entitats que hagin portat una vida professional exemplar
i que hagin treballat amb alt aprofitament per a la veterinaria.

TITOL 12
Jurisdiccio disciplinaria

Article 37

El Col‘legi, quan correspongui, tindra jurisdiccid disciplinaria per sancionar
les faltes comeses pels collegiats en I’exercici de la seva professio o activitat col-
legial.
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Article 38

No es podra interposar cap sancid sense instruccio6 preévia d’un expedient disci-
plinari i sense audiéncia previa dels afectats.

Tanmateix sera necessaria la preexisténcia de normes que defineixin les conductes
sancionables i els tipus de sancions que correspongui aplicar.

En la tramitaci6 de I'expedient es respectaran les garanties de procediment i els
drets del presumpte responsable que estan establerts a la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comud, —o en la legislacio futura que la pugui substituir—, i qualsevol
altre normativa que pugui ser aplicable en cada moment.

Article 39

Es competent per a I'exercici de la funci6 disciplinaria en via administrativa, la
Junta de Govern del Collegi.

Quan la persona afectada tingui un carrec de govern en el Col-legi sera el Consell
de Collegis el que I'incoara i exercira la funcio disciplinaria.

Article 40

El procediment s’iniciara, o bé d’ofici, o com a conseqiiéncia de dentncia o
comunicacio. No es consideren denuncia els escrits anonims.

L’organ competent per iniciar I'expedient disciplinari podra acordar I'instruccio
d’informacio reservada abans de dictar la procedéncia que decideixi iniciar 'ex-
pedient disciplinari. La resolucio per la qual s’acordi arxivar les actuacions haura
d’expressar les causes que I’hagin motivada i disposar, si s’escau, el que es cregui
pertinent en relacié amb el denunciat.

Article 41

Les faltes dels col'legiats que poden comportar sancio6 disciplinaria es classificaran
en molt greus, greus i lleus.

1. Es consideren faltes molt greus:

a) les faltes previstes a I’article 17 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici
de les professions titulades i dels col-legis professionals, i en concret:

1. D’exercici d’una professio sense tenir el titol professional habilitant.

2. Lincompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici
greu per a les persones destinataries del servei del professional o la professional o
per a terceres persones.

3. Lavulneraci6 del secret professional quan se’n derivi un perjudici molt greu.

4. Dexercici de la professié que vulneri una resolucié administrativa o judicial
ferma d’inhabilitacié professional, de declaracié d’incompatibilitat administrativa
o professional o de conflicte d’interessos, o una disposicio legal en qué s’estableixi
la prohibicié d’exercir.

5. La comissi6 de delictes amb dol, en qualsevol grau de participacid, que es
produeixin en ’exercici de la professio.

6. L’exercici d’una professio col'legiada per qui no compleix I'obligacié de col-
legiacio.

7. Lacontractacio per empreses i entitats de treballadors no col-legiats en el cas
que l'objecte del seu contracte de treball comprengui, totalment o parcialment, la
realitzacio6 de tasques propies de la professio.

b) I'incompliment d’acords o decisions adoptats pels organs de govern mitjangant
els quals s’imposen sancions greus.

¢) la realitzaci6 d’actes que, amb vulneracio de drets fonamentals i llibertats
publiques, impedeixin o alterin el funcionament normal del Col-legi o dels seus
organs.

d) la reincidéncia de faltes greus. Es considera reincidéncia la comissio, en el
termini d’un any, de més d’una infraccié de la mateixa naturalesa si aixi s’ha de-
clarat per resolucio6 ferma.

Disposicions



94916 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5529 — 18.12.2009
. _ _ _ _— 1]

2. Son faltes greus:

a) les faltes previstes a l’article 18 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I'exercici
de les professions titulades i dels col-legis professionals, i en concret:

1. La vulneracio de les normes essencials de I’exercici i la deontologia profes-
sionals.

2. Lincompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici
per a les persones destinataries del servei del professional o la professional.

3. Lincompliment de I'obligacid que tenen les persones collegiades de comunicar
els suposits d’intrusisme professional dels quals siguin coneixedores.

4. Lincompliment del deure d’asseguranga.

5. DPincompliment del deure de prestacio obligatoria establert per la Llei 7/2006
o per les normes que aixi ho disposin, llevat de I’acreditaci6 de causa justificada
que faci impossible la prestacio del servei, després d’haver estat requerida de-
gudament.

6. Els actes que tinguin la consideracié de competéncia deslleial d’acord amb
el que estableixin les lleis.

7. Les actuacions professionals que vulnerin els principis constitucionals i in-
ternacionals d’igualtat i de no discriminacio.

b) I'incompliment d’acords o decisions adoptats pels organs de govern mitjangant
els quals s’imposen sancions lleus.

¢) lofensa o desconsideracio envers altres professionals col-legiats o envers les
persones membres dels organs de govern del Collegi o del Consell de Col'legis de
Veterinaris de Catalunya.

d) I'incompliment de les prohibicions, deures i incompatibilitats establerts als
articles 8, 91 10 d’aquests Estatuts.

e) larealitzacié d’actes que, sense vulneracid de drets fonamentals i llibertats
publiques, impedeixin o alterin el funcionament normal del Col'legi o dels seus
organs.

f) lareincidencia de faltes lleus. Es considera reincidéncia la comissio, en el ter-
mini d’un any, de més d’una infracci6 de la mateixa naturalesa si aixi s’ha declarat
per resolucio6 ferma.

3. Son faltes lleus:

La vulneracio de qualsevol norma que reguli I’activitat professional, sempre que
no sigui una infraccié greu o molt greu.

Article 42

1. Les faltes poden ser objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitaci6 professional durant un temps no superior a cinc anys per les
faltes molt greus.

b) Inhabilitaci6 professional durant un temps no superior a un any per les faltes
greus.

¢) Amonestacio per les faltes lleus.

2. La sanci6 d’inhabilitacié professional prevista a ’apartat anterior impedeix
I’exercici professional durant el temps pel qual hagi estat imposada. Aquesta inhabi-
litaci6 es podra limitar, de forma motivada, a determinades practiques veterinaries,
atenent a les circumstancies personals o professionals de la persona responsable
que puguin concorrer en relacio a les faltes comeses.

3. Tanmateix podran imposar-se les sancions economiques, corresponents a cada
tipus de falta, previstes a I’article 21 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici
de les professions titulades i dels col-legis professionals.

4. Si la persona que ha comeés una infraccié n’ha obtingut un guany economic,
es pot afegir a la sancié que estableix aquest article una quantia addicional fins a
I'import del profit que n’hagi obtingut el professional o la professional.

5. Com a sanci6 complementaria també es pot imposar 'obligacio de fer activi-
tats de formacio professional o deontologica si la infraccio s’ha produit a causa de
I'incompliment de deures que afectin ’exercici o la deontologia professionals.
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6. Les infraccions molt greus poden ser objecte d’expulsio, unicament en cas de
reiteracid en la comissi6 de les infraccions molt greus d’incompliment d’obligacions
establertes per les lleis, pels Estatuts o per altres normes col-legials i d’incompliment
d’acords o decisions adoptats per organs del Col-legi sobre matéries que s’especifiquin
estatutariament. La sanci6 d’expulsi6 del Col-legi comportara la inhabilitacié per
a incorporar-se a qualsevol altre Col-legi mentre no sigui expressament autoritzat
pel Consell de Col'legis de Veterinaris de Catalunya o, si s’escau, pel Consell Ge-
neral de Collegios Oficials de Veterinaris. La persona sancionada amb I’expulsio
té dret de sol'licitar la rehabilitacid transcorregut el termini de tres anys a comptar
de I’efectivitat de la sancid. La sancio d’expulsio només és executiva si la resolucio
que la imposa posa fi a la via administrativa.

7. Enlaimposicio de les sancions s’haura de guardar la deguda proporcionalitat
entre la gravetat del fet constitutiu de la infraccio i la sanci6 aplicada. Es consideraran
especialment els criteris segiients per a la graduaci6 de les sancions a aplicar:

a) Lanaturalesa o transcendéncia dels perjudicis causats.

b) L'existéncia d’intencionalitat.

¢) Lareincidéncia per comissio en el termini d’un any d’una altra o més infraccions
de la mateixa naturalesa quan aixi hagi estat declarat per resolucio ferma.

Article 43

1. Coneguda per la Junta de Govern la comissi6 d’un fet que pugui ser constitutiu
de falta acordara I'obertura d’un expedient disciplinari, el qual es tramitara d’acord
amb el que disposa la Llei 30/1992, de 26 de novembre, i altra normativa que pugui
ser aplicable en cada moment.

En qualsevol cas amb anterioritat a I'acord d’iniciar un expedient disciplinari,
es podra obrir un periode d’informaci6 prévia o diligéncies informatives per tal de
congeixer les circumstancies del cas concret i la conveniéncia o no d’iniciar I'expe-
dient disciplinari.

2. Seranecessarinotificar a I'inculpat la incoacié del procediment i el nomena-
ment de I'instructor/a i del secretari o secretaria d’aquest, aixi com el dret que té a
recusar-los, en el termini de deu dies habils segiients a la recepcio de la notificacio,
per les causes previstes en la legislacié administrativa vigent.

Linstructor/a i el secretari o secretaria seran designats, en sessio de la Junta de
Govern, entre els collegiats que faci més de deu anys que estan en exercici, sense
que puguin ser membres de la Junta de Govern.

Linstructor/a i el secretari o secretaria, en el termini de tres dies habils comptats
des del segiient al de la notificacio dels seus nomenaments, podran manifestar, per
escrit, davant de la Junta de Govern, les causes d’excusa o abstencio que creguin que
hi concorren. La Junta de Govern resoldra sobre aquestes al-legacions en el termini
de deu dies habils. Si les trobés estimables procedira a nomenar nous instructor i/o
secretari de la mateixa manera.

3. Un cop ferms els nomenaments de 'instructor/a i del secretari o secretaria,
la Junta de Govern traslladara a aquests I’expedient complet. L’instructor/a, sota fe
del secretari o secretaria, ordenara en el termini de deu dies habils la practica de
les diligencies que siguin necessaries per a la determinacié i comprovacio dels fets,
i les proves que portin al seu aclariment i a la determinacio de les responsabilitats
susceptibles de sancio, les quals s’hauran de realitzar dins del termini dels vint
dies habils segiients.

Article 44

1. Realitzades les diligéncies anteriors, I'instructor/a formulara el corresponent
plec de carrecs, en el termini de deu dies habils. El plec de carrecs es redactara de
manera clara i precisa, comprenent els fets imputats a I'inculpat, les infraccions
presumptament comeses i les sancions que se li poden imposar.

2. El plec de carrecs es notificara a I'inculpat, que disposara d’un termini im-
prorrogable de deu dies habils per contestar-lo amb les al-legacions que consideri
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pertinents i aportant els documents que consideri d’interés. Podra també proposar
la practica de qualsevol mitja de prova admissible en dret i que consideri necessari
per a la seva defensa.

3. Contestant el plec de carrecs, o transcorregut el seu termini establert sense
fer-ho, I'instructor obrira el periode de practica de proves durant el termini d’un mes,
dintre del qual es realitzaran les que s’estimin pertinents per ser adequades per a la
determinacio dels fets i de les seves possibles responsabilitats, podent practicar-se
també proves no proposades per 'inculpat.

La denegaci6 per I'instructor/a de ’admissio i practica de proves proposades
per I'inculpat requerira resolucio expressa i motivada, que sera recurrible davant
la Junta de Govern del Col-legi quan determini la impossibilitat de continuar el
procediment o quan produeixi indefensio.

Per ala practica de les proves que hagi d’efectuar el mateix instructor/a, es notificara
a I'inculpat el lloc 1 la data de celebracio, perque hi pugui intervenir, si li convé.

4. Si I'inculpat reconeix voluntariament la seva responsabilitat respecte dels
fets, I'instructor elevara I’expedient a la Junta de Govern per que dicti I'oportuna
resolucio, sens perjudici que pugui continuar la seva tramitacio6 si hi ha indicis
raonables de frau o d’encobriment d’altres persones.

Article 45

1. Acabat el periode de practica de les proves admeses, I'instructor, dins el ter-
mini maxim dels deu dies habils segiients, formulara la proposta de resolucio, que
ha de tenir el contingut segiient:

a) Els fets que s'imputen a I'inculpat.

b) La qualificacio de la infraccio o infraccions que constitueixen aquests fets i
la seva normativa reguladora.

¢) Lasancio o sancions a imposar, amb indicacio de la seva quantia si consisteixen
en multes, i els preceptes que les estableixin.

d) Lorgan competent per imposar la sancio i la normativa que li atorga la com-
peténcia.

La proposta de resoluci6 es notificara per I'instructor a I'inculpat, el qual disposara
d’un termini de deu dies habils d’enca d’haver rebut la notificaci6 per examinar
I’expedient i presentar escrit d’al-legacions.

2. Escoltat I'interessat, o transcorregut el termini sense cap tipus d’al-legacions,
I'instructor elevara, en el termini dels cinc dies habils segiients a la seva terminacio,
la proposta de resolucié conjuntament amb I'expedient complet a la Junta de Govern
del Col'legi perque I'estudii i resolgui en el termini maxim dels trenta dies habils
segiients a la seva recepcio.

La Junta de Govern podra, dins el termini anteriorment indicat, sol'licitar els
informes que consideri adients a la Comissio de Deontologia i els assessoraments
tecnics 1 legals que estimi oportuns per a una millor resolucié de I'expedient.

Igualment podra retornar a I'instructor I’'expedient per a la practica de les diligeén-
cies que hagin estat omeses i siguin imprescindibles per a I'adopci6 de la resolucio
de I’expedient. En el cas que la Junta de Govern no considerés suficient la prova
practicada davant I'instructor, podra ordenar que es dugui a terme davant seu aquella
que estimi pertinent, en el termini que la mateixa Junta estableixi. En la practica de
les noves diligéncies intervindra I'inculpat, si li convé, i se li comunicara el resultat
per tal que en el termini de deu dies habils manifesti allo que estimi convenient a
la seva defensa.

3. Linstructor de 'expedient disciplinari podra acordar, a iniciativa de I'inculpat
o d’ofici, 'ampliaci6 del termini per dictar resoluci6, que no podra superar la meitat
del previst per al propi procediment.

4. Lexpedient disciplinari s’haura de suspendre en la seva tramitacio des del
moment en que I'instructor tingui noticia que pels mateixos fets s’estan tramitant
diligeéncies en 'ordre penal. La suspensié es mantindra fins que s’incorpori a I’ex-
pedient la resolucid de caracter ferm que posi fi al procediment penal.
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5. L’expedient disciplinari caducara pel transcurs de sis mesos a comptar des de
la data d’inici d’aquest sense que s’hagi dictat i notificat resolucio per part de la Junta
de Govern. La caducitat de I'expedient sancionador no extingeix la responsabilitat
disciplinaria d’aquelles infraccions encara no prescrites, podent-se iniciar un nou
procediment sancionador.

6. En el cas d’existéncia d’elements de judici que permetin qualificar la infrac-
ci6 com a lleu, es podran seguir els tramits del procediment abreujat per instruir
I'expedient sancionador.

Una vegada dictat ’acord d’iniciacio, I'instructor, a la vista de les actuacions
practicades, formulara la proposta de resolucid. La proposta de resolucid, on
s’han d’exposar els fets imputats, les infraccions que aquests puguin constituir, les
sancions d’aplicacio, '0rgan competent per resoldre i la normativa que li atorga la
competencia, es notificara a 'inculpat juntament amb I’acord d’iniciaci6 i la indicacié
que es tracta d’'un procediment abreujat, a fi que en un termini de deu dies pugui
proposar proves i allegar alld que consideri convenient per a la defensa dels seus
drets i interessos. Transcorregut el termini anterior i després de I'eventual practica
de la prova, I'instructor, sense cap altre tramit, elevara I’expedient a la Junta de
Govern per que el resolgui.

En tot cas, I'organ competent podra proposar o acordar que se segueixi el pro-
cediment ordinari.

El procediment abreujat es resoldra i es notificara en el termini d’un mes des de
la seva iniciacio.

Article 46

1. Laresolucio de la Junta de Govern posara fi al procediment disciplinari,
resoldra totes les qliestions plantejades a I’expedient, sera motivada i determinara
la falta que es consideri comesa i la sanci6 que s’imposa, i no s’hi podran acceptar
fets ni fonaments diferents dels que varen servir de base per al plec de carrecs i per
a la proposta de resolucio, sense perjudici de la seva diferent valoracio.

2. Laresolucio es notificara a I'inculpat en el termini dels deu dies habils se-
giients a la seva adopcid, amb expressio dels recursos que siguin procedents contra
aquesta, els organs administratius o judicials davant els quals s’hagin de presentar i
el termini per interposar-los, sens perjudici que I'interessat pugui exercir qualsevol
altre recurs que estimi adient.

3. Aladeliberacié i aprovacio de la resolucié no intervindran els qui hagin actuat
en la fase d’instrucci6 del procediment com a instructor i secretari.

4. Sidos o més col-legiats fossin presumptes particips en un mateix fet que
pogués ser constitutiu de falta, es pot formar un unic expedient. No obstant
aixo0, hauran de ser observades totes les precaucions necessaries perque la
participacio i les circumstancies de cada interessat quedin suficientment in-
dividualitzades.

5. Lesresolucions dictades per la Junta de Govern del Col'legi en matéria disci-
plinaria posen fi a la via administrativa i podran ser objecte de recurs contencios
administratiu davant els organs d’aquest ordre jurisdiccional en els terminis i con-
dicions exigides per la llei de la jurisdiccio contenciosa administrativa. No obstant
aixo, podran ser objecte de recurs potestatiu de reposicid davant I’organ que I’ha
dictat. El recurs es podra interposar en el termini d’'un mes a comptar des del dia
segiient al de la notificacié de I'acte administratiu i no podra interposar-se juntament
amb el recurs contencids administratiu. No es podra interposar recurs contencios
administratiu fins que s’hagi resolt expressament o s’hagi produit la desestimacio
presumpta del recurs de reposicio interposat.

6. No es poden recorrer els acords d’obertura d’un expedient disciplinari.

7. Pel que fa als actes de tramit que no es poden recorrer, I'oposicio a aquests
podra al-legar-se per part de I'inculpat per a la seva consideracio en la resolucio
que posi fi al procediment i en 'eventual impugnacio en el recurs que s’interposi
en contra de la resolucio.
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Article 47

1. El termini de prescripcio de les faltes molt greus sera de tres anys, el de les
faltes greus de dos anys i el de les faltes lleus d’un any.

2. El termini de prescripcio de la sancio de les faltes molt greus sera de tres
anys, el de les faltes greus als dos anys i el de les faltes lleus a ’any. Les sancions
que comporten una inhabilitacié professional per un periode igual o superior
a tres anys prescriuen un cop transcorregut el mateix termini pel qual van ser
imposades.

3. Eltermini de prescripci6 de les faltes comencara a comptar del dia en queé la
falta s’hagi comés. Interrompra la prescripcio I'inici, amb el coneixement per part
de I'interessat, del procediment sancionador, el qual reprendra el termini de pres-
cripcid si I'expedient sancionador estigués paralitzat per més d’un mes per causes
no imputables al presumpte responsable.

4. El termini de prescripcid de les sancions comengara a comptar des del dia
segiient a aquell en queé adquireixi fermesa la resolucio per la qual s'imposa la sancio.
Interrompra la prescripci6 I'inici, amb el coneixement per part de I'interessat, del
procediment d’execucio, tornant a transcorrer el termini si aquell esta paralitzat
durant més d’un mes per causes no imputables a I'infractor.

Article 48

1. Les resolucions sancionadores només son executives si posen fi a la via ad-
ministrativa.

2. El Col'legi adoptara les accions i mesures necessaries per executar les seves
resolucions sancionadores. Si es tracta de sancions pecuniaries, la seva execucio
per via de constrenyiment podra tenir lloc per mitja de convenis o acords amb
I’Administracié competent.

3. Els sancionats podran demanar ser rehabilitats i la subsegiient cancel-lacié de
I’anotaci6 de la sancio6 al seu expedient personal quan, una vegada acomplerta la
sancio, hagin transcorregut sis mesos per a les faltes lleus, dos anys per a les greus
1 quatre anys per a les molt greus, sense la imposicié d’una nova sancio.

TITOL 13
Dels visats col-legiats

Article 49

1. Els veterinaris sotmetran al visat els treballs i intervencions que realitzin en
I’exercici de la seva professio quan ho requereixi una disposicio legal o una norma
de ’Administracio, i d’acord amb les determinacions que estableixin les normes col-
legials. El visat no comprendra els honoraris ni la resta de condicions contractuals,
les quals queden subjectes a la lliure determinacio6 de les parts.

2. El Col'legi podra visar també els documents o treballs professionals que, no
requerint-ho una disposicio legal o norma administrativa, li sotmetin els col-legiats
de forma voluntaria. En aquests casos, 'obtencio de visat s’adequara als requisits
inormes de régim intern que estableixi la Junta de Govern.

3. La practica del visat donara lloc a la percepcio, per part del Col-legi, dels
drets econdmics corresponents al servei prestat, que s’estableixin al pressupost
collegial.

Article 50

1. Elvisat té per objecte:

a) Acreditar la identitat del professional, controlar la titulacio i la collegiacio, i
la seva habilitacio per al treball de qué es tracti.

b) Comprovar la suficiéncia i integritat formals de la documentacio integrant
del treball, en especial pel que fa al compliment de les normes legals i els requisits
de presentacio.
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c) Efectuar les altres constatacions que recomanin les lleis i reglaments.

2. El visat certifica, en cada cas, I’habilitaci6 legal dels veterinaris per exercir
les seves competencies. El visat podra ser atorgat o denegat. La decisié haura de
ser acordada en el termini de quinze dies. No obstant aixd, podra acordar-se’n la
suspensi6 amb interrupcioé del termini per decidir en el suposit de presumpta in-
compatibilitat o per altres raons suficientment justificades. La suspensi6 no podra
ser superior als trenta dies.

3. Els col'legiats abonaran al Col'legi els drets econdomics que s’estableixin per
la practica del visat.

TITOL 14
Modlificacio dels Estatuts i de ['estructura del Collegi

Article 51

1. Els presents Estatuts podran ser modificats per acord de ’Assemblea General
de collegiats, convocada especialment a aquest efecte en sessi6 extraordinaria.

2. Quan la modificaci6 dels Estatuts es limiti al canvi de domicili dintre de la
mateixa localitat, es podra aprovar per I’Assemblea General en sessi¢ ordinaria.

3. Tota modificacio dels Estatuts, llevat del trasllat de domicili en la mateixa
localitat, haura d’incloure un periode d’informacio6 publica col-legial per un termi-
ni no inferior a un mes, amb caracter previ a la presentacio del projecte a I’0rgan
competent per a ’'aprovacio de la modificacio, i de conformitat amb el procediment
i altres requisits que s’estableixin per la Junta de Govern.

Article 52

1. Tot acord de fusio, absorcid, escissio, segregacio, o qualsevol altre que
impliqui una modificacié en I’estructura del Col-legi, haura de ser pres per
I’Assemblea General de col-legiats, reunida i convocada a I’efecte amb caracter
extraordinari.

2. L’adopcio dels acords requerira el vot de la majoria simple de tots els membres
de ’Assemblea General Extraordinaria.

Article 53

En relaci6 a la destinacio del patrimoni col-legial en cas de modificacié de
’estructura i de dissolucio, s’acomplira allo que disposa I’article 55 dels presents
Estatuts.

TITOL 15
Causes i procediment de dissolucio del Collegi i régim de liquidacio

Article 54

El Col'legi es pot dissoldre per les causes segiients:

a) Laperdua dels requisits legals necessaris perque la professio tingui caracter
collegial.

b) Lacord de la Junta de Govern ratificat per ’Assemblea General Extraordinaria,
adoptat amb la forma i els requisits que estableixin els Estatuts.

¢) La baixa de les persones col-legiades, si el nombre d’aquestes queda reduit a
un nombre inferior al de les persones necessaries per a proveir tots els carrecs de
I’6rgan de govern, d’acord amb els Estatuts.

d) La fusié mitjangant la constitucié d’un nou Col‘legi professional o I’absorcio
per un altre Col-legi professional.

e) Lescissio mitjancant la divisio.
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Article 55

1. En cas de dissolucio del Col-legi de Veterinaris, sera nomenada una Comissio
Liquidadora, la qual suposant que hi hagués béns i valors sobrants, després de sa-
tisfer els deutes, els adjudicara als organismes que el substitueixen o a les entitats
benefiques i1 de previsio social dels veterinaris dins del seu ambit territorial.

2. En cas d’integracié del Collegi amb altres col-legis catalans, o en cas que el
Col'legi sigui substituit per un col'legi tinic en 'ambit de Catalunya, ’Assemblea
General, a proposta de la Junta de Govern, acordaran els mecanismes oportuns
per portar-ho a terme.

TITOL 16
De les relacions amb les administracions

Article 56

1. Les relacions del Col'legi amb ’Administracio de la Generalitat es regiran
pels principis de coordinaci6 i cooperacio i s’efectuaran a través del Departament
competent en aquesta materia.

2. ElCol'legi té el deure de lliurar a la Generalitat la informaci6 que aquesta els
requereixi en relacié amb I'exercici de les seves funcions publiques. Té també el deure
d’elaborar i enviar a la Generalitat una memoria anual de la gestio economica, de
les activitats realitzades, de les altes 1 baixes produides i de les altres dades d’interes
general que es desprenguin del funcionament i actuacio del Col-legi.

3. Les relacions i gestions de caracter corporatiu que el Col-legi hagi de dur
a terme davant de ’Administraciéo General de I’Estat o d’altres Administracions
publiques s’efectuaran directament per aquest quan afectin qliestions de la seva
exclusiva competeéncia.

4. El Collegi és autonom respecte a les altres entitats de la mateixa professio
de fora del seu ambit territorial. Les relacions del Col-legi amb aquestes entitats es
regeixen pels principis de collaboraci6 i cooperacié voluntaries i es formalitzen
mitjan¢ant un acord o un conveni, sense perjudici del dret d’accés, accid i repre-
sentacio directa dels collegis professionals i consells de col-legis professionals
davant de totes les institucions de I’Estat i de les funcions de representacio general
que puguin complir.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Pel que fa al que no preveuen aquests Estatuts son d’aplicacio, supletoriament,
les normes contingudes en la Llei de col-legis professionals de la Generalitat de
Catalunya.

DISPOSICIO TRANSITORIA PRIMERA

Els procediments iniciats d’acord amb la normativa anterior a la Llei 7/2006,
de 3 de maig, de collegis professionals, continuen la seva tramitacié d’acord amb
I'establert a aquesta Llei, sens perjudici de la validesa i I'efectivitat de les actuacions
jarealitzades.

DISPOSICIO TRANSITORIA SEGONA

Els membres actuals de la Junta de Govern continuaran exercint les seves funcions
fins a esgotar el seu actual mandat de quatre anys.
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DISPOSICIO TRANSITORIA TERCERA

Els actuals reglaments corporatius vigents s’hauran d’adaptar als presents Estatuts
en el termini d’un any a partir de I’entrada en vigor d’aquests.

DISPOSICIO DEROGATORIA

A l'entrada en vigor dels presents Estatuts queden derogats els Estatuts del Col-legi
Oficial de Veterinaris de Lleida aprovats per ’Assemblea General Extraordinaria
de 20 de desembre de 1985, de 29 de desembre de 1987, de 15 de gener de 1990 i
de 15 de febrer de 1996, i també queden derogats els reglaments col-legials actuals
en tot allo que els contradiguin.

(09.324.039)
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